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(1) Koordinovany pfistup k socidlnimu vylouéeni 2021+ (KPSV 2021+) je nastroj vlady uréeny
k podpore vyssich a zékladnich Uzemné samospravnych celkd! vé. jejich sdruZeni? (Gzemni celky) a
jejich klicovych partner®, opirajici se o meziresortni spolupraci a strategie zaméfené na socidlni
zaClenovani s vyuzitim prostfedkl narodnich ¢i evropskych fondl na podporu zaclefiovani socialné
vylouéenych obyvatel a prevenci vzniku socidlniho vylouceni.

(2) Implementaci KPSV 2021+ je povéfeno Ministerstvo pro mistni rozvoj CR (MMR)?, respektive
jeho odbor (Agentura) pro socidlni zaclenovani (ASZ) a MMR jakoZto fidici organ, ve spolupraci
s Ministerstvem $kolstvi, mlddeZe a télovychovy (MSMT), Ministerstvem prace a socialnich véci (MPSV)
a Uradem vlady Ceské republiky.

(3) ASZ provadi plosny monitoring intenzity a koncentrace projevl socialniho vylouceni véetné
predikce jejich vyvoje. Vybranym uzemnim celkim a klicovym partnerm poskytuje na zakladé
memoranda o spolupraci expertni podporu. ASZ zpracovava na zakladé vyhodnoceni poznatkd
z Uzemni praxe doporucenia podnéty pro formulovani vladnich politik a legislativnich opatfeni v oblasti
problematiky socidlniho vylouceni. Zaroven vladni politiky implementuje na lokalni a regionalni drovni.

(4) KPSV 2021+ navazuje na predchozi spolupraci v ramci Koordinovaného pristupu k socialné
vyloucenym lokalitdam (KPSVL) a uplatriuje zkusenosti ziskané v programovém obdobi 2014-2020, ve
kterém byla ASZ realizatorem projektl Systémové zajisténi socidlniho zaélefiovani® a Inkluzivni a
kvalitni vzdélavéni v izemich se socialné vylou¢enymi lokalitami®.

STRUKTURA METODIKY KPSV 2021+

(5) Zakladnim dokumentem upravujicim spolupraci vramci KPSV 2021+ MMR s dalSimi
relevantnimi partnery a institucemi je Metodika Koordinovaného pfistupu k socidlnimu vylouceni
(Metodika). Metodika je ¢lenéna do dvou casti:

(6) Obecna cast Metodiky

Obsahuje popis zakladniho procesniho nastaveni spoluprace mezi ASZ, poskytovateli verejné podpory,
uzemnimi celky a dalSimi spolupracujicimi subjekty, zdkladni postupy pro tvorbu politik socialniho
zaclenovani a jejich implementaci v Uzemi s podporou financnich prostfedkl z fondd Evropské unie
(EU) a dalsich zdroja.

Obecnd cast Metodiky byla konzultovana s relevantnimi subjekty na narodni Urovni, predevsim s
Narodnim orgdnem pro koordinaci (NOK) a fidicimi organy (RO) operaénich program( Zaméstnanost

1V praxi se jedna predevsim o obce, nicméné muze jit za urcitych okolnosti i o kraje.

2 Napt. mistni akéni skupiny (MAS) ¢i svazky obci zapsané do rejstfiku svazkd obci vedeného u krajského Gfadu prislusného
podle sidla svazku obci dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni).

3 Pod oznaceni klicovy partner, spolupracujici partner zejména radime: nestatni neziskové organizace poskytujici socidlni
sluzby a realizujici aktivity a cinnosti k sniZeni rozsahu socidlniho vylouceni a dale to mohou byt sdruZeni obci, MAS,
prispévkové organizace obci, spolky, Urady prace, zastupci pfislusného krajského Uradu a dalsi.

4 Vykon agendy realizované Agenturou pro socialni zacleriovani byl s i¢innosti od 1. 1. 2020 na zakladé usneseni vlady ¢. 552
ze dne 30. 7. 2019 piesunut z Ufadu vlady Ceské republiky do kompetence MMR, a to v rdmci sekce bydleni a socidlniho
zacleriovani jako odbor pro socidlni zacleriovani.

5 Projekt financovany z Evropského socidlniho fondu z Operacniho programu Zaméstnanost, registracni Cislo:
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Realizace: 1. 1. 2016 — 30. 4. 2022.

6 Projekt financovany z Evropského socialniho fondu z Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, registracni Cislo:
CZ.02.3.62/0.0/0.0/15_001/0000586. Realizace: 1. 7. 2016 — 30. 4. 2022.



plus (OPZ+), Jan Amos Komensky (OP JAK), Integrovany regionalni operacni program pro obdobi 2021—
2027 (IROP), Technickd pomoc a Monitorovacim vyborem pro cinnost Agentury pro socialni
zaclenovani (MVA). Obecnou ¢ast Metodiky byla schvalena usnesenim vlady ¢. 322 ze dne 20. 3. 2021.
Aktualizace Metodiky jsou ndvazné provadény MMR ve spolupraci s MSMT a MPSV formou dodatku a
jsou pravidelné predkladany vladé Ceské republiky pro informaci.

s v

(7) Specificka ¢ast Metodiky

Predstavuje provadéci metodicky dokument, zpracovany ASZ v ndvaznosti na obecnou ¢ast Metodiky,
ktery je vydan rozhodnutim ministryné pro mistni rozvoj. Specificka cast Metodiky predevsim
konkretizuje a popisuje procesy, ¢innosti a vystupy spoluprace ASZ s Uzemnimi celky a jejich klicovymi
partnery.

(8) Obecna i specificka cast Metodiky jsou v platném a uUcinném znéni v¢. priloh dostupné na
webovych strankdch ASZ’.

AKTUALIZACE SPECIFICKE CASTI METODIKY
(9) Metodika odrazi specifické potreby uzemnich celk( pfi spolupréci s ASZ. Metodika prosla od

pavodni Metodiky koordinovaného pfristupu k sociadlné vyloucenym lokalitdm radou inovaci, je
nezbytné pocitat s tim, Ze text Metodiky bude opakované aktualizovan a v pfipadé potreby bude
revidovan v¢. pfipadnych podminek EU ¢i legislativnich zmén.

(10) Rok 2021 je vyhrazen pro implementaci nastaveni specifické ¢asti Metodiky v pilotni verzi. Po
vyhodnoceni pilotni verze nastavenych postup(, zapracovani zmén a doplnéni v disledku ménicich se
podminek bude specifickd ¢ast Metodiky pfipravena jako findlni dokument®. Metodika muze v pfipadé
potfeby prochazet aktualizaci kdykoliv®.

(11)  Aktualizace Metodiky ma stanoveny tyto faze:

— sbér navrha a pripominek (tabulka navrh( a pripominek),

— vyhodnoceni G¢innosti (zprava oddéleni Gzemni spoluprace a komunikace — OUSK),
— projednani zpravy (porada feditele ASZ),

—  zpracovani navrhu aktualizace (OUSK),

— projednani ndvrhu aktualizace s MVA,

— vnitini pfipominkové tizeni,

— projednani na poradé ministryné pro mistni rozvoj.

7 https://www.socialni-zaclenovani.cz/

8 Takovy dokument bude oznacen jako verze 1.0.

9 Dalsi verze budou cislovany 2.0, 3.0 atd. Aktualizace v pribéhu daného roku se pak ¢isluji 1.1, 2.1 atd.
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1 VYCHODISKA SPECIFICKE CASTI METODIKY

(12)  Specificka ¢ast Metodiky vychazi z dosavadnich zkuSenosti ASZ pfi spolupraci s Uzemnimi celky.
Hlavnim cilem spoluprace je dosahnout snizeni rozsahu socialniho vyloucéeni a jeho prevence v uzemi,
zlepSeni souZiti mezi vSemi obyvateli uzemniho celku a podpora rovného pfistupu ke kvalitnimu a
inkluzivnimu vzdéldvani a odborné ptipraveé a jejich Uspésnému ukonceni.

(13) Tohoto cile se dosahuje prostfednictvim individualizované podpory Uzemniho celku pfi
zlepSovani kvality fizeni, koordinace a/nebo kvality a dostupnosti mistni sité podplrnych sluzeb a
aktivit v plisobnosti zapojeného Uzemniho celku a podpory vedouci k posilovani socidlniho zacleriovani
a inkluzivniho vzdélavani v izemnim celku.

(14) Daraz je kladen na realizaci aktivit a opatfeni v synergii s dalSimi opatfenimi a pfistupy, pokud
jsou z pohledu socidlniho zacleriovani vhodnd, a projednani zaméru uzemniho celku na pocatku
spoluprace — tedy k jakému kvalitativnimu posunu v izemnim celku dojde v souvislosti se zmirfiovanim
rozsahu socialniho vylouéeni.®

(15)  Tim dochazi k podpore naplriovani cil(l statnich i Gzemnich politik (viz kapitolu 1.2 obecné ¢asti
Metodiky). Pokud dochazi ke kvalitativnimu zlepSovani fizeni, koordinace ¢i poskytovani sluzeb a
realizace podpurnych aktivit v ramci mistni sité, mizZe Gzemni celek pfistoupit k naplfiovani casti
nezbytnych opatreni také prostfednictvim fondl EU navazanych na KPSV 2021+.

1.1 INDIVIDUALIZACE PODPORY

(16)  Smyslem celého zaméreni KPSV 2021+ je poskytovani podpory GUzemnim celkiim dle jejich
potieb a situace, ve které se aktualné nachazeji. Kazdy uzemni celek potfebuje podporu v rizné mire
intenzity a rozsahu odbornosti.

(17)  Individualizace odrazi miru, schopnosti a dostupné kapacity Uzemnich celkd pfi fidicich i
koordinacnich ¢innostech v souvislosti s procesem tvorby strategického dokumentu ¢i pfi spravé mistni
sité podpurnych sluzeb a aktivit nebo pri konkrétni podpofe subjektl poskytujicich tyto sluzby.

(18)  Specificka cast Metodiky na tyto potieby reaguje:

- kladenim dirazu na sjednani cilti, predmétu, obsahu a rozsahu spoluprace;

- variabilitou pfi volbé prostfedkd pro naplnéni cili spoluprace (konkrétnich postupd a
vystup( spoluprace) a

- podporou faze implementace a vyhodnocovani realizovanych opatfeni.

(19)  Specificka ¢ast Metodiky také konkrétnéji nastavuje podminky spoluprace. Ackoliv je
pfipusténa variabilita volby prostfedkl pro dosaZeni naplanovanych spolecnych cild, v oblasti
socidlniho zaclefiovani stanovuje urcité minimalni poZzadavky na samotnou realizaci daného postupu i
vystupu.

10 piikladem kvalitativniho posunu muze byt vytvoreni nového systému pro pridélovani méstskych byt(, zavedeni a
zlepSovani systému na zjistovani a vyhodnocovani potfeb socidlné vylouéenych a ohroZenych osob v Gzemi, revize dota¢niho
fizeni, zvyseni kvality Ci flexibility poskytovani sluzby a realizace aktivit pro socialné vylou¢ené nebo socialnim vylou¢enim
ohroZené obyvatele.



1.2 OBSAHOVE ZAMEREN( SPOLUPRACE V RAMCI KPSV 2021+

(20)  Spoluprace v rdmci KPSV 2021+ je mozné obsahové vymezit:

Jedna, vice Ci vSechny oblasti socialniho Pouze oblast inkluzivniho vzdélavani v ramci
zacleriovani. mistniho akéniho planovani.
(kapitola 3) (kapitola 4)

Jedna, vice Ci vSechny oblasti socidlniho zaclefiovani a inkluzivni vzdélavani v ramci mistniho
akéniho planovani (MAP).

(kapitola 3, kapitola 4)

(21)  ZAakladni tematické oblasti socialniho zacleriovani jsou:

- dluhova problematika,
- bezpecnost, prevence kriminality a sousedské vztahy,
- zaméstnanost,
- zdravi,
- bydleni,
- vzdélavani!
- ataké prirezova témata:
- socialni sluzby a socialni prace v oblasti socidlniho zaclefiovani a
- rodina, ohroZené déti a mladez a prorodinnd opatfeni v oblasti socialniho zaclefiovani.

1.3 PRUBEH SPOLUPRACE V RAMCI KPSV 2021+

(22)  Prabéh spoluprace tzemnich celk(l a ASZ se fidi touto Metodikou, memorandem o spolupraci
a popisem spoluprace.

(23)  Spoluprace uzemniho celku s ASZ je zaloZena memorandem o spolupraci. Memorandum o
spolupraci je uzavirdno bez ¢asového urceni, obdobi spoluprace je vymezeno pfiloZenym popisem
spoluprace, ktery specifikuje nastaveni spoluprace. Popis spoluprace je uzavirdn na dobu urcitou a
ohraniCuje spolupraci uzemniho celku a ASZ vdaném obdobi, zpravidla je vdzan na proces
strategického ¢i akéniho planovani.

(24)  Tento postup je mozné v priibéhu spoluprace v ramci KPSV 2021+ opakovat — tedy opakované
definovat prlibéh spoluprace popisem spoluprace na dalsi obdobi. Spoluprace v rdmci KPSV 2021+ tak
musi byt zaloZena a nasledné prodluzovana prostfednictvim navazujicich popist spoluprace.

11 v oblasti vzdélavani mimo rémec zapojeni tzemniho celku do procest mistné pfislusného mistniho akéniho planu rozvoje
vzdélavani (MAP) je spoluprace mozna. Obsahové zaméreni spoluprace v oblasti vzdélavani mimo MAP nezaklada moznost
Cerpani z prostfedkd OP JAK urcenych pro Uzemni celky v KPSV 2021+ a uéast ASZ v MAP dle postupd MAP. Spoluprace
s Uzemnimi celky v oblasti vzdélavani tedy mlZe byt poskytovana i nad ramec spoluprace v MAP (zvlasté u obci Il. i I. typu),
jedna se vsak vyluéné o poradenské, konzultacni, vzdélavaci a podobné aktivity, které realizuje ASZ v ramci své Cinnosti.



(25)  Specificka ¢ast metodiky je ¢lenéna do kapitol dle pribéhu spoluprace a obsahového vymezeni
spoluprace:

Prihlaska ke spolupréaci
Kapitola 2.1

Hodnoceniprihlasky ke spolupraci
Kapitola2.2—2.4

Vstup do I Nastavenispolupréce
spolupréce \ {socialni ?aéleﬁova’nl')
Kapitola 2 Jednanio spolupraci Kapitola 3.2

Kapitola 2.5

Memorandum o spolupraci
Kapitola 2.6

w Analyzaa evaluace
Kapitola 5
Planovaniatvorba planusocialniho
zaclefovani

Socidlnizaclenovani

: Kapitola 6
Prubéh - —— - —
spolupréce Realizacea mon‘l'torvmg 'pl.:-:nu socialniho
zaclefiovani
/I Kapitola 7
Ukonceni

spolupréace
Kapitola 2.8




2 VSTUP UZEMNIHO CELKU DO SPOLUPRACE A
UKONCENI SPOLUPRACE

(26)  Kapitola popisuje postup poddni a hodnoceni ptihlasky ke spolupraci az do faze pfijeti
uzemniho celku do spoluprace v ndvaznosti na ustanoveni kapitoly 3 obecné ¢asti Metodiky.

(27)  Zajemce o spolupraci podava zadost o prijeti do spoluprace - prihlasku ke spolupraci, kde
specifikuje obsahové zaméreni spoluprace dle kapitoly 1.2.

(28)  Prihlasku ke spolupraci v oblasti sociadlniho zac¢lefiovani mize podat Uzemni celek dle kapitoly
1.7 obecné ¢asti Metodiky, tj. obec, svazek obci'?, mistni akéni skupina (MAS), pfipadné kraj. Pfihlasku
ke spolupraci v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci mistniho akéniho planovani (MAP) mizZe podat
pouze obec.

(29) Uzemni celky predkladaji prihlagku ke spolupréci a jsou hodnoceny vidy samostatné®. V ramci
jedndni o spoluprdci s uzemnimi celky pfijatymi do spoluprdce je moznd dohoda na spolecnych
vystupech, avSak memorandum o spolupraci je podepsano s kazdym uzemnim celkem samostatné a
schvalovaci procesy musi zajistovat kazdy uzemni celek taktéz samostatné.

(30) Do spoluprace nemUze byt prijat Uzemni celek, ktery je jiz ve spolupraci s ASZ v rdmci jiného
tuzemniho celku nebo jehoZ soudasti je Uzemni celek, ktery je jiz ve spolupraci s ASZ (netyka se krajl a
spoluprace obsahové vymezené v oblasti inkluzivniho vzdélavani vramci MAP, kdy muizZe byt do
spoluprace prijata pouze obec). V pfipadé, Ze je v ramci jedné vyzvy predloZena prihlaska ke spolupraci
uzemniho celku a zarovern obce, ktera je soucasti tohoto Uzemniho celku, je upfednostnéna spoluprace
s obci.

(31)  Pro uzemni celky, které byly v programovém obdobi 2014—-2020 ve spolupraci s ASZ, se vstup
do spoluprace v novém metodickém prostredi KPSV 2021+ fidi kapitolou 9 Pfechodova ustanoveni.

2.1 PRIHLASKA KE SPOLUPRACI
(32) ASZ poskytuje zdjemclm predvstupni informace, konzultace a podporu pfi zpracovani
pfihlasky ke spolupraci.

(33)  Prihlasky ke spolupraci Ize predkladat na zakladé vyzvy k podani prihlasek ke spolupraci. Znéni
vyzvy pro podani pfihlasek ke spolupraci a termin uzavreni vyzvy jsou zverejiiovany na webovych
strankach ASZ', a to vidy minimalné 30 kalendafnich dnl pred uplynutim Ih(ity pro podani prihlasek.

(34) ASZ mize stanovit maximalni mozny pocet Uzemnich celkll, které mohou byt pfijaty do
spoluprédce v rdmci dané vyzvy s ohledem na kapacity ASZ*. V pFipadé naplnéni kapacit nebude ASZ
vyhlaSovat vyzvu k podani pfihlasek ke spolupraci.

12 Svazkem obci je dobrovolny svazek obci dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni).

13 ptihlasku predkladaji samostatné obce, kraje, MAS ¢i svazky obci. Pokud chtéji izemni celky spolupracovat na spoleénych
vystupech, ale nejsou zastitény pravnickou osobou, musi hodnotici proces prihlasky ke spolupraci a schvalovaci procesy
uzemniho celku probéhnout vzdy samostatné.

14 https://www.socialni-zaclenovani.cz/

15 Kapacita ASZ je uréena personalni kapacitou, tedy mozZnosti ptidéleni lokalniho konzultanta, a to s ohledem na jejich
regiondlni pdsobeni.


https://www.socialni-zaclenovani.cz/

(35)  Prihlaska ke spolupraci je Uplna, pokud je kompletné vyplnéna, k ptihlasce je pfiloZzeno
stanovisko krajského Uradu s doporucenimi krajského koordinatora pro romské zaleZitosti'® a usneseni
o jejim schvaleni pfislusSnym organem Uzemniho celku. Pfihlasku podepisuje zastupce tzemniho celku
a adresuje ji rediteli ASZ.

(36) Prihlasku ke spolupréci schvaluje rada obce, u obci, v nichZ neni rada zfizena, starosta obce. U
ostatnich Uzemnich celkl schvaluje pfihlasku organ k tomu pfislusny podle internich pravidel (statutu)
uzemniho celku.

2.2 EVIDENCE PRIHLASEK A HODNOCEN( FORMALNICH NALEZITOSTI(

(37)  ASZ vede evidenci dorucenych pfihlasek. Do 5 pracovnich dnl od uzavieni vyzvy provede
hodnoceni splnéni formalnich nalezitosti.

(38)  Pokud ptihlaska ke spolupraci nesplfiuje formalni nélezitosti, je zajemce o spolupraci vyzvan
k ndpravé, a to ve Ihité 5 pracovnich dni od doruceni této vyzvy. V ptipadé, Ze ve stanovené lh{té
nedojde k ndpravé formalnich nalezitosti pfihlasky, je pfihlaska vyfazena z dalSiho hodnoceni. ASZ o
tomto informuje zdjemce o spolupraci, a to do 10 pracovnich dnl od uplynuti Ihity pro napravu
formalnich naleZitosti formou dopisu?’ feditele ASZ.

(39) ASZ doplni udaje nezbytné pro posouzeni indexu socidlniho vylouceni (index SV) na Uzemi
zdjemce o spolupraci, a to do 10 pracovnich dn( od pfijeti pfihlasky do evidence.

(40)  Prihlasku ke spolupraci ASZ doruci MVA, a to bezodkladné po ukonceni formalniho hodnoceni.
MVA mze prijmout k Zadosti stanovisko s doporucenimi pro spolupraci s tzemnim celkem, které zasle
do 10 pracovnich dnl od obdrZeni pfihlasek zpét ASZ. MVA je pravidelné informovan o vyzvach
k podani pfihlasek.

2.3 VECNE HODNOCENI PRIHLASKY HODNOTICI KOMIS/

(41)  Prihlasku ke spolupraci vyhodnocuje hodnotici komise MMR pro Koordinovany pfistup
k socialnimu vylouceni (komise). Ministryné pro mistni rozvoj zfizuje komisi, vydava jeji statut a jednaci
fad a jmenuje ¢leny komise a pfedsedu komise.

(42)  Podklady pro komisi pripravuje ASZ (OUSK), a to bezodkladné po ukonéeni formalniho
hodnoceni. Pfedseda komise po obdrZeni podkladl stanovi ke kazdé prihlasce bezodkladné dva
oponenty z fad ¢lend komise, ktefi zpracuji vlastni posudek z pohledu vécnych kritérii, a to do 7
pracovnich dnl od obdrzeni podkladd.

(43) Nasledné je do 5 pracovnich dni od zpracovani posudki a obdrzeni doporuceni ze strany MVA
svolano jednani komise. Na jednani komise je na zakladé zpracovanych posudkl zpracovano vysledné
vécné hodnoceni jednotlivych pfihlasek do formulare vécné hodnoceni pfihlasky ke spolupraci.

16 Neni relevantni v pfipadé, Ze prihlasku predklada kraj.

17 Korespondence a dokumentace mezi Gzemnim celkem a ASZ mizZe mit vZdy listinnou ¢i elektronickou formu.



(44)  Komise zpracuje zaznam z jednani, ktery je do 5 pracovnich dnl od data jednani dorucéen
rediteli ASZ véetné zpracovanych formulard vécného hodnoceni.

2.4 OZNAMEN( VYSLEDKU VECNEHO HODNOCEN(

(45) Do 5 pracovnich dnd od doruceni zaznamu z jednani komise (véetné formularQi vécného
hodnoceni) fediteli ASZ, zasle ASZ uchazeci o spolupraci vysledky hodnoticiho procesu formou dopisu
feditele s uvedenim:

- prijeti tzemniho celku do spoluprace (v pfipadé, Ze splnil podminky pro vstup do spoluprace)
nebo

- nepfrijeti Uzemniho celku do spoluprace (v pripadé, Ze nesplnil podminky pro vstup do
spoluprace) nebo

- zarazeni pfihlasky uzemniho celku do tzv. zasobniku (v pfipadé, Ze sice splnil podminky pro
vstup do spoluprdce, nicméné v daném cCtvrtleti byla kapacita pro pfijimané Uzemni celky
vyCerpana uzemnimi celky s vy$sim bodovym hodnocenim).

(46) Proti vysledku vécného hodnoceni neni mozné se odvolat ¢i poddvat namitky.

(47)  ASZvede tzv. zasobnik tzemnich celkd, které splnily podminky pro spolupraci, nicméné v ramci
dané vyzvy byla kapacita pro pfijimané Uuzemni celky vycerpdna uzemnimi celky s vyssim bodovym
hodnocenim. V ptipadé, Zze v ASZ dojde k uvolnéni kapacit, pfipadné k jejich navyseni, informuje o této
skutecnosti feditel ASZ zajemce o spolupraci a v ptipadé jeho souhlasu je mozné zahjjit jednani o
spoluprdci. Oslovovany jsou Uzemni celky postupné od nejvyssiho dosazeného vysledného hodnoceni.
ASZ vyhlasovani vyzev a pfijem prihlasek obnovuje az v pfipadé, Ze byly ke spolupraci osloveny Uzemni
celky ze zasobniku.

2.5 JEDNANI O SPOLUPRACI

(48)  Pokud Zadost uzemniho celku o prijeti do spoluprace uspéla v hodnoticim procesu, zahaji ASZ
a uzemni celek, po doruceni dopisu feditele o pfijeti Gzemniho celku do spoluprace, bez zbytecného
odkladu, jednani o spolupraci.

(49)  Jednani o spolupraci se soustfedi na definici zdsadnich parametrd spoluprace, nastavuje
¢innosti a odpovédnosti Uzemniho celku a ASZ v prlibéhu realizace smluvenych aktivit. Jednani o
spolupraci sméfuje k dohodé na popisu spoluprace, ktery je oboustranné schvalen.

(50)  Jednani o spolupréci se ucastni:

- na strané ASZ vedouci, resp. metodik prislusného regionalniho pracovisté a pripadné dalsi
pracovnici regionalniho pracovisté, pfizvan je zastupce oddéleni vyzkumu a evaluace a mohou
byt ptizvani dalsi zastupci ASZ dle obsahu zamyslené spoluprace;

- na strané uzemniho celku povéreny zastupce SZ, manaZer SZ a pripadné dalsi zastupci
uzemniho celku;

- dalsi osoby, které mohou byt pfizvany (napf. zastupci krajského uradu).

(51)  Vystupem jednani o spolupraci je navrh popisu spoluprace.



(52)  Na jednani o spolupraci je vyhrazeno 30 kalendarnich dnd od doruceni dopisu feditele ASZ o
pfijeti tzemniho celku do spoluprace. Pokud neni mozné jednani o spolupraci ze zdvaznych dlivod( v
této Ihaté dokoncit, miZe zastupce tzemniho celku pozadat reditele ASZ o prodlouzeni Ih{ity®®.

(53) Specifika jedndni o spolupraci v oblasti socidlniho zaclefiovdni jsou uvedena v kapitole 3.2 a
specifika jednani o spolupraci v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP jsou uvedena v kapitole
4.2.

(54) Pokud nedojde k dohodé na zdkladnich parametrech spoluprdce mezi zajemcem o spolupraci
a ASZ ve stanovené lh(té, je jednani o spolupraci ukonceno a nedojde k uzavieni memoranda o
spolupraci, a tedy ani k zahajeni spoluprace. Se zajemcem o spolupraci mlze byt smluvena jina forma
spoluprace mimo KPSV 2021+ (kapitola 8).

2.5.1 Vnitini projednani navrhu popisu spoluprace

(55)  Navrh popisu spoluprace je na zakladé jedndni o spolupraci se zastupci uzemniho celku
predmétem vnitiniho projednani napfri¢ vSemi oddélenimi ASZ a prislusného projektového manazera
(jde-li zaroven o realizaci aktivit za podpory nékterého z projektd ASZ financovanych z fondd EU).

(56)  Uc&elem vnitiniho projednani je nastaveni vhodného rozsahu a formy podpory daného
uzemniho celku a nastaveni ¢innosti, vystupul a termin( spoluprace dle kapacit jednotlivych oddéleni.
Zavazky ASZ uvedené v popisu spoluprace museji byt akceptovany pfislusSnymi oddélenimi ASZ, jez
budou nasledné odpovédné za jeho naplnéni.

(57)  Vnitfni projednani zajistuje regionalni pracovisté, které vsem vedoucim oddéleni zasle navrh
popisu spoluprace, a ti se k nému do 5 pracovnich dnl vyjadfi. O prabéhu vnitfniho projednani je
vytvofen zaznam.

(58)  Zastupci oddéleni se také mohou Ucastnit samotného jednani o spolupraci s Uzemnim celkem,
pFipadné muZe byt k vyjednani spoluprace svoldna s vybranymi zastupci konzultace?®.

(59) Vpfipadé nemoznosti nalezeni shody vramci vnitfniho projednani je predmétny rozpor
predloZen fediteli ASZ nebo jim povéfené osobé.

2.6 PODPIS MEMORANDA O SPOLUPRACI

(60)  Vystupem jednani o spolupraci je dohoda na podobé popisu spoluprdce na uréené obdobi,
ktery je nedilnou soucasti memoranda o spolupraci. Tyto dokumenty jsou predlozeny ke schvaleni
zastupitelstvem obce, ¢i pokud se nejedna o obec, organu Uzemniho celku plnicimu obdobnou funkci
jako zastupitelstvo obce; lhita pro jejich schvaleni ¢ini 3 mésice od dokonceni jedndni o spolupraci.
Pokud neni dokumenty z objektivnich dlivodi mozné v této lhté schvalit, mize zdstupce Uzemniho
celku poZéadat feditele ASZ o prodlouzeni IhGty?°.

18 7adost o prodlouZeni lhdty pro jednani o spolupraci je podana formou e-mailu, zastupce tzemniho celku uvede
pozadovanou dobu, o kterou zada lhdtu prodlouZit.

19 Napf. formou tzv. mikrotymu.

20 74dost o prodlouZeni Ih(ity pro podpis memoranda o spolupréaci je podéna formou e-mailu.



(61) Memorandum o spoluprdci je platné podpisem obou stran, avSak ¢innosti vedouci k naplnéni
memoranda o spolupraci a popisu spoluprace je mozné zajistovat jiz od ukonéeni jednani o spolupraci.

(62)  Memorandum o spolupraci se uzavird na dobu vymezenou pftiloZenym popisem spoluprace.
Spolupraci Ize opakované prodlouZit, pokud Gzemni celek nejpozdéji 30 dnl pred vyprsenim platnosti
popisu spoluprdce, ozndmi ASZ, ze ma zajem ve spoluprdci pokracovat. V tomto pripadé obé strany
opét vstupuji do jednani o spolupraci a sjednaji popis spoluprace na dalsi obdobi. Popis spoluprace na
dalsi obdobi je nutné projednat ve stejném reZimu jako prvni popis spoluprace.

(63) Navazujici popis spoluprace musi byt sjednan a schvalen do 6 mésicll od ukonceni platnosti
aktudlniho popisu spoluprace. Po tuto dobu muZe byt Uzemnimu celku poskytovana podpora ASZ ve
vazbé na plnéni cil(i planu socialniho zacleriovani. Pokud se obé strany ani do 6 mésicli od ukonceni
platnosti aktudlniho popisu spoluprace nemohou dohodnout na navazujicim popisu spoluprdce, je
spoluprdce ukoncena.

2.7 REVIZE SPOLUPRACE V PRUBEHU PLATNOSTI POPISU SPOLUPRACE
(64)  Vpribéhu ucinnosti popisu spoluprace muzZe dochazet k jeho zménam, zmény je nutné
projednat ve stejném rezimu jako novy popis spoluprace s tim, Ze na strané Uzemniho celku mize byt
usnesenim zastupitelstva obce, ¢i pokud se nejednd o obec, organu uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce pfi jeho schvalovani svéfena kompetence pro provadéni
revizi popisu spoluprace radé ¢i odpovidajicimu organu Uzemniho celku, pripadné starostovi/ce
v pfipadé, Ze v obci neni orgdn rady.

(65)  Osoby a dalsi formalni nalezitosti (funkce, kontaktni idaje apod.) uvedené v popisu spoluprace
mohou byt zménény jednostrannym oznadmenim.

(66)  Revize spoluprdce se provadi zejména na zakladé vyhodnoceni spoluprace.

2.7.1 Zména obsahového zaméreni spoluprace

(67)  V prGbéhu spoluprace je mozné zménit obsahové zaméreni spoluprace. Tato zména je vidy
popsdana a zdlivodnéna v revizi popisu spoluprace, pripadné Ize obsahové zaméreni spoluprdce zménit
pfi nastaveni popisu spoluprace na dalsi obdobi.

- Uzemni celky pftijaté do spoluprace v oblasti socidlniho zaélefiovani mohou po dohodé s ASZ
upravovat zaméfeni na jednotlivé tematické oblasti?’.

- Uzemni celky pfijaté do spoluprace v oblasti socidlniho za¢lefiovani mohou po dohodé s ASZ
v pribéhu spolupridce na zdkladé Zadosti adresované rediteli ASZ vstoupit do spoluprace
v oblasti inkluzivniho vzdélavani v rdmci MAP. V tom pfipadé je sjedndn novy popis spoluprace
také v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP a podepsan dodatek k memorandu o
spolupraci. Dodatek k memorandu o spolupraci a novy popis spoluprace prochazi stejnym
procesem jako ptrechozi dokumenty. Tento postup plati i v pfipadé, Ze Uzemni celek pfijaty do

21Zména tematického zaméreni spoluprace musi byt sjednana v platném (novém ¢i revidovaném) popisu spoluprace a nesmi
byt v rozporu s povinnostmi ASZ a tzemniho celku vyplyvajicimi z platného PSZ.
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spoluprdce v oblasti vzdélavani v ramci MAP hodld po dohodé s ASZ vstoupit do spoluprace
v oblasti socidlniho zaclefiovani.

2.8 UKONCENI SPOLUPRACE

(68)

(69)
(70)

Ukonceni spoluprdce je mozné v pripadech, kdy:

uzemni celek jednostranné rozhodne o ukonceni spoluprace (tj. ukonceni platnosti
memoranda o spoluprdci a vsech zdvazku z toho vyplyvajicich);

ASZ jednostranné rozhodne na zakladé projednani v komisi o ukonceni spoluprace (tj. ukonéeni
platnosti memoranda o spolupraci a vSech zavazkl z toho vyplyvajicich);

Uzemni celek na jedné strané a ASZ na strané druhé nedojdou ke shodé na podobé popisu
spoluprace na nasledujici obdobi, a to do ukonceni 6 mésict od ukonceni platnosti predchoziho
popisu spolupréce;

dohodou obou smluvnich stran.

Vypovédni doba ¢ini 2 mésice od doruceni druhé strané, neni-li oboustranné dohodnuto jinak.

Pfi ukonéeni spoluprace je nutno brat na zfetel pravidla RO pfi realizaci projektd spadajicich

do jejich gesce a z nich vyplyvajicich zavazka.

2.9 KOORDINACE S RiDiCiMI OGRANY OPERACNICH PROGRAMU

(71)

Sohledem na ndvaznou podporu vramci KPSV 2021+ prostfednictvim fondd EU, ASZ

pravidelné informuje zastupce RO OPZ+, OP JAK a IROP o piehledu tzemnich celkd, které v ramci KPSV

2021+:

podaly prihlasku ke spoluprdci KPSV 2021+,
uzaviely memorandum o spoluprdci s ASZ,

ukondily spolupréci s ASZ.
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3 NASTAVENI A VEDENI SPOLUPRACE V OBLASTI
SOCIALNIHO ZACLENOVANI

(72)  Spoluprace v ramci KPSV 2021+ v oblasti socidlniho zac¢lefiovani je vidy obsahové vymezena, a
to na jednu, vice €i vSechny oblasti socialniho zacleriovani, tj. dluhovou problematiku, bezpecnost a
prevenci, zaméstnanost, zdravi, bydleni, vzdélavani ¢i prirezova témata (socialni sluzby a socialni prace
v oblasti socidlniho zaclefiovani a rodina a prorodinna opatreni v oblasti socidlniho za¢lenovani apod.).

3.1 ANALYZA UZEMNIHO CELKU

(73)  Pro nastaveni spoluprace vuzemnim celku je nezbytné provést vyhodnoceni situace
v Uzemnim celku z vice hledisek. To umozZni nastavit vhodny zplsob podpory a dosdhnout Zadoucich
synergii. Analyza izemniho celku je internim dokumentem ASZ, je zpracovana v pribéhu jednani o
spolupraci a v dalsim pribéhu spoluprace pribéiné dopliiovana, minimalné 1x rocéné dojde k jeji
aktualizaci. Za zpracovani analyzy uzemniho celku a jeji aktualizaci zodpovida pfislusné regionalni
pracovisté.

(74)  Vramcianalyzy izemniho celku jsou ovéfovany zejména nasledujici skutec¢nosti:

- postaveni agendy v oblasti socidlniho zac¢lenovani ve struktufe uradu izemniho celku, a to
- zarazeni agendy vramci organiza¢ni struktury aradu, tj. odborl, volenych
predstaviteld a organli, moznost jejich zaclenéni do lokalniho partnerstvi (LP);
- existence strategii, koncepci, provadécich dokument(, jejich vzdjemné vztahy,
nadfizenost a podtizenost;
- postupy fizeni agendy v tzemnim celku, priority Uzemniho celku (finan¢ni prostfedky
vynaloZené v realité vs. priority stavajicich pland/strategii);
- stav a moznosti rozvoje jednotlivych oblasti v ramci agendy a
- navrh zarazeni agendy do fidicich struktur dzemniho celku.
- dostupné zdroje uzemniho celku, a to:
- schopnost uzemniho celku vyc€lenit na realizaci agendy vlastni zdroje a kapacity;
- schopnost uzemniho celku organizovat a zabezpecovat spolupraci, schopnost vytvaret
partnerstvi;
- existence mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit, schopnost Uzemniho celku je
podporovat, znalosti Uzemniho celku o této siti, schopnost Gzemniho celku tuto sit
koordinovat.

(75)  Analyza Gzemniho celku je zahrnuta v interni dokumentaci spoluprace ASZ s izemnim celkem,
viz kapitolu 7.6.

3.2 NASTAVENI SPOLUPRACE

(76)  Pokud zadost uzemniho celku o pftijeti do spoluprace uspéla v hodnoticim procesu, je zahajeno
jednani o spolupraci. Popis procesu jednani o spolupraci je popsan v kapitole 2.5.

(77)  Navrh popisu spoluprace je projednan s predpokladanymi partnery, ktefi budou tvofrit LP
(nebylo-li LP zatim ustaveno).

(78)  Délka platnosti popisu spoluprace se sjednava individudlné. Zpravidla se sjednava na obdobi

shodné s délkou platnosti planu socidlniho zaclenovani (PSZ), na dobu minimalné 1 roku a maximalné
5 let.
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(79)  Zpravidla se jednd o obdobi definované implementaci a vyhodnocenim implementace
schvaleného PSZ a pfipravou PSZ pro dalsi obdobi. Spolecna ¢innost definovand popisem spoluprace
podporuje zvySovani fizeni, koordinace a poskytovani sluzeb mistni sité a zajistuje realizaci ¢innosti
nezbytnych pro dosahovani cil( a naplfiovani opatfeni stavajiciho PSZ. Spoluprace muzZe pokradovat na
zakladé vyhodnoceni pfijetim PSZ navazujiciho. V ramci schvaleni PSZ (¢i soubéZné s nim) je schvalen
popis spoluprace na nové obdobi, zpravidla opét odpovidajici platnosti schvalovaného PSZ.

3.3 CINNOSTIV PRUBEHU SPOLUPRACE

(80)  Popis spoluprace je slozen zjednotlivych ¢innosti. Cinnosti realizované v obdobi platnosti
popisu spoluprace vedou ve svém dusledku k:

- vytvoreni PSZ na nové obdobi (zpravidla také v¢. popisu spoluprace na dalsi obdobi) a
- implementaci, vyhodnocovani a aktualizaci PSZ z obdobi predchoziho (pokud existuje) Ci
dokumentu, na ktery bude PSZ navazovat, a to v€etné popisu spoluprace.

(81)  Cinnosti realizované v ramci platnosti popisu spoluprace reflektuji fize procest strategického
fizeni a planovani:

- realizace analytickych cinnosti, jejichz prostfednictvim pomdha ASZ zmapovat rozsah a
specifika socidlniho vylouceni v izemnim celku, a to ve vztahu k sjednanému zaméreni,
rozsahu a vystuplm spolupréce;

- rozvoj partnerské spoluprace, podpora pfti zajisténi ¢innosti LP a dalSich nastroji zapojovani,
implementace vhodnych participacnich metod a také podpora a zvySovani kompetenci
zapojenych partnerd a jejich pracovnik(l prostfednictvim vzdélavacich aktivit;

- zajisténi a nastaveni planovacich procesl pfi tvorbé strategického a/nebo provadéciho
dokumentu a podpora pfi tvorbé dokumentu;

- odborna podpora pfiimplementaci vytvofenych strategickych a/nebo provadécich dokumenti
prostfednictvim podpory poskytované realizdtordm opatfeni, pomoci pribéiného
vyhodnocovani napliiovani opatreni definovanych v planech, pribézného monitoringu dopadu
realizovanych opatfeni a provadéni zmén a dprav strategickych a/nebo provéadécich
dokumentl a

- zajisténi evaluace dopadll implementovanych strategickych a/nebo provadécich dokumentd.

(82)  V popisu spoluprice jsou popsany Cinnosti, které zajistuji podporu procest strategického
planovani a zaroven dalsi expertni ¢innosti poskytované ASZ Ci realizované za podpory ASZ. Jde o:

1) vyzkumnou ¢innost;
2) konzultace, odbornou a metodickou podporu pfi tvorbé, implementaci a vyhodnoceni PSZ se
zamérenim na:
- cinnost LP,
- tvorbu PSZ,
- Tizeni mistni sité (posilovani zadavatelskych a zfizovatelskych kompetenci, koncepéni
¢innosti, podpora efektivniho zjistovani potreb),
- monitoring PSZ a
- evaluaci PSZ;
3) projektové poradenstvi ASZ?%;

22 projektové poradenstvi ASZ slouzi jako podpora implementace opatfeni na podporu socialniho zaclefiovani a zaméfuje se
na napliovani definovanych cill a opatfeni, a to metodickou a odbornou podporou pfi vécném a obsahovém nastaveni
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4) vzdélavani, workshopy, seminare;

5) odborna setkani a platformy;

6) implementaci participacnich metod (podpora aktivit a Cinnosti neformalnich skupin, jejich
zapojeni, véetné zapojeni cilovych skupin a vefejnosti);

7) komunikace a informovani verejnosti.

3.4 PRUBEZNE VYHODNOCOVAN( SPOLUPRACE

(83)  Spoluprace tzemniho celku s ASZ je pribézné vyhodnocovana, a to:

- minimalné 2x ro¢né nejméné na urovni konzultanta pfislusného regionalniho pracoviste,
manazera SZ a povéreného zdstupce socidlniho zacleriovani (povéreny zastupce SZ), z
tohoto jednani je veden zapis,

- minimalné 1x ro¢né v ramci projedndniv LP a

- minimalné 1x rocné formou zprdvy o plnéni popisu spoluprdce, ktery je predlozen na
védomi zastupitelstvu obce, ¢i pokud se nejedna o obec, orgdnu Uzemniho celku plnicimu
obdobnou funkci jako zastupitelstvo obce.

(84) Predmétem vyhodnoceni je napliiovani popisu spoluprdce (plnéni vymezenych aktivit, plnéni
harmonogramu), vyhodnoceni vhodnosti zvoleného postupu a prfipadné navrhy revize popisu
spoluprace (viz kapitolu 2.7).

(85)  Vyhodnocovani a revize popisu spoluprace je vhodné provadét soubézné s vyhodnocovanim a
revizi PSZ.

3.5 CHARAKTER PLANU SOCIALNIHO ZACLENOVANTI

(86)  PSZ predstavuje findlni a zasadni vystup obdobi, které je vymezeno jednim popisem
spoluprdce. V zavislosti na potfebach Uzemniho celku a moZnostech ASZ poskytovat potiebnou
podporu je v popisu spoluprace nastaveno i zaméreni a charakter PSZ.

(87)  PSZtak miZe byt nastaven z tematického hlediska:

- jako komplexni dokument zahrnujici rozvoj socidlniho zaclefiovani nebo
- jako dokument, ktery zpracovdva rozvoj socidlniho zacleriovani v jedné ¢i ve vice dilcich
tematickych oblasti.

(88)  PSZ muzZe byt nastaven jako:

- strategicky dokument zpracovany na 3 a vice let (napf. strategie, koncepce, plan) nebo
- provadéci dokument?® zpracovany na obdobi 1 roku aZ 2 let zpracovany pro stfednédoby &i
dlouhodoby strategicky dokument (akéni plan).

(89)  Vramcispoluprace je mozné:

- rozpracovat stavajici dokument tzemniho celku (napt. koncepci, strategicky plan) do dil¢iho ¢i
provadéciho dokumentu;

projektovych aktivit a jejich izemnich specifik. Projektové poradenstvi ASZ nenahrazuje konzulta¢ni ¢innost jednotlivych
fidicich organu ve vsech fazich projektového cyklu, nejedna se o zastupovani zadatele (i realizatora) v oblasti administrace
Ci projektového a finanéniho projektového fizeni.

23 Napf. provadéci dokument komunitniho planu sociadlnich sluZzeb, strategického planu rozvoje Uzemniho celku,
stfednédobého planu rozvoje tzemniho celku.
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- provadét syntézu vice stavajicich (platnych) strategickych dokumentl (zpravidla dil¢iho
charakteru) do jednoho nového (zpravidla komplexniho).

(90)  Provadéci dokument muzZe byt zpracovan kjiz existujicimu schvalenému strategickému
dokumentu uzemniho celku, pficemz se zaméruje na oblast socidlniho zaéleriovani.

(91)  Planovani a tvorbé PSZ se vénuje samostatné kapitola 6.

3.6 POZADAVKY NA UZEMNI CELKY VE SPOLUPRACI

(92)  Vramci spoluprace jsou stanoveny minimalni pozadavky na zapojeni uzemnich celk(, jejich
predstavitell a partner(.

(93)  Uzemni celek urdi ¢lena samospravy, ktery je povéfenym zastupcem SZ?* a manazera
socidlniho zaélefiovani (manaZer SZ)*°. Zejména v pfipadé malych Uzemnich celki miZe byt
povérenym zastupcem SZ a manazerem SZ jedna osoba.

(94)  Uzemni celek ve spolupraci s ASZ zlep$uje Uroven fizeni, koordinace a kvality mistni sité
podplrnych sluzeb a aktivit, pficemz zejména:

- zajistuje ¢innost LP, udrZuje a rozviji spolupraci s pfizvanymi partnery, zajistuje kapacity a
zdroje na zajisténi fizeni a koordinaci mistni sité podpUrnych sluzeb a aktivit;

- pravidelné a aktivné spolupracuje s ASZ prostiednictvim povéreného zdstupce SZ a manazera
SZ;

- ustavuje, koordinuje a fidi procesy strategického planovani a fizeni;

- zajistuje projednani vystupl spoluprace v orgdnech samospravy;

- zajistuje financni prostfedky a kapacity na realizaci pfislusnych opatreni ve schvaleném PSZ;

- pravidelné vyhodnocuje plnéni PSZ a popisu spoluprdce a podili se v pfipadé potreby na dalSich
evaluacnich ¢innostech;

- vytvafi implementadni struktury a zajistuje jejich ¢innost;

- provadi aktualizace a revize PSZ na zakladé vyhodnocovani jeho napliovani;

- podili se na naplfovani indikatord systémovych projektl realizovanych ASZ a

- podili se na realizaci monitoringu dopad( PSZ a promitnuti jeho vysledk(i do implementace
popisu spoluprace a PSZ.

3.6.1 Minimalni poZadavky na zapojeni lokalnich partner(
(95)  Vramci spoluprace uzemniho celku a ASZ je preferovano vyuzivani participacnich metod.
Minimum nezbytné pro realizaci participacnich postupl zahrnuje:

- ustanoveni LP,
- zapojeni relevantnich partnert do LP,
- funkénost LP po celou dobu spoluprace a

24 povéreny zastupce SZ je osoba zastupujici politickou reprezentaci obce (ptipadné kraje), ¢i pokud se nejedna o obec (kraj),
osoba plnici obdobnou funkci v izemnim celku. Je odpovédny za nastaveni, prabéh a vysledky spoluprace tzemniho celku s
ASZ. Predkladd materialy k projednani v organech tzemniho celku, odpovida za realizaci popisu spoluprace, planu socialniho
zaclefiovani a vytvoreného partnerstvi.

%5 Jde zpravidla o vykonného pracovnika Uzemniho celku. ManaZer SZ zajistuje ¢innost LP, soucinnost organu a slozek
uzemniho celku (napf. odbord méstského Ufadu) a spolupraci Uzemniho celku s ASZ.

Doporuceny rozsah Uvazku manaZera SZ je minimalné 0,3 Uvazku pro tuto agendu u obci Il. typu a 0,5 Gvazku pro tuto agendu
u obcilll. typu. Pokud se vice izemnich celkl dohodne na spolecnych vystupech, soucasti dohody je i ustanoveni, ktery izemni
celek bude zajistovat pozici manazera SZ.
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(96)

kontinuitu ¢innosti LP.

Uzemni celek ustanovuje LP jako svilj odborny poradni orgén, a to nejpozdé&ji soucasné

s projednanim memoranda o spolupraci. Ustanoveni je dano statutem a jednacim rfadem LP nebo
definovano dokumentem obdobného charakteru, ktery obsahuje:

(97)

formalni postaveni LP ve struktufe Uzemniho celku (kdo jej zfizuje, komu je podfizené a
odpovédné),

podFizené slozky LP (nap¥. pracovni skupiny?®),

pfipadny statut (napf. komise),

formalni pravomoci a kompetence (co projednava, co rozhoduje, k ¢emu vydava stanoviska),
sloZeni,

pravidla jednani,

vztah k dalSim agendam (napt. komunitni planovani socialnich sluzeb).

LP tvofi zastupci uzemniho celku v¢. povéfeného zastupce SZ a manazera SZ, dalsi dotceni

pracovnici Ufadu Gzemniho celku, zastupci organizaci zajistujicich poskytovani sluzeb a realizaci aktivit

pro socialni zaclefiovani v zavislosti na definovaném tematickém rozsahu spoluprdce. Vhodné je také

zapojit:

(98)

zastupce prislusného krajského uradu (napf. krajsky romsky koordinator, krajsky protidrogovy
koordinator, krajsky koordinator prevence, pracovnici zajistujici planovani, financovani a
spravu sité socialnich sluzeb) a

zastupce verejnosti, zejména obcan( ze socialné vylou¢eného prostredi.

Jednani LP (nebo jim zfizenych pracovnich skupin) probiha alespon 4x rocné, pricemz

projednavaji zejména:

(99)

navrh popisu spolupréce (pokud je LP jiz ustanoveno);

navrh PSZ;

financovani opatieni z rozpoctu tzemniho celku dle znéni PSZ;

zadani a vystupy analytickych praci, monitoringu PSZ a evaluaci PSZ;

vyhodnoceni plnéni PSZ a navrhy revizi PSZ;

plnéni popisu spoluprace a nadvrhy na revizi popisu spoluprace a

sledovani a vyhodnocovani vyvoje socidlni situace v Uzemnim celku a potfeb ohrozenych a

eer

socidlné vyloucenych obyvatel Zijicich na Uzemi uzemniho celku.

LP je zapojeno do tvorby PSZ, sleduje implementaci PSZ, realizaci jednotlivych opatfeni PSZ

vCetné projekt a programi podporenych z fondd EU napojenych na KSPV 2021+.

(100)

LP (nebo jim zfizené pracovni skupiny) je vimplementacni fazi zejména informovano o:

pfipravé a pribéhu realizace projektl v ramci i mimo ramec vyzev KPSV 2021+,
realizaci opatfeni PSZ,

monitoringu plnéni PSZ,

vyhodnoceni, ndvrzich provedeni, aktualizaci a revizi PSZ,

dalsi témata projednava LP dle shody ¢lenl LP, tzemniho celku nebo ASZ.

26| p maze dale ustanovovat dilei struktury, napf. pracovni skupiny, zejména v oblasti implementace vybranych opatifeni PSZ

¢i pri planovani a implementaci opatreni v jednotlivych ¢i vybranych tematickych oblastech.
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(101)

Z kazdého jednani LP (pfipadné pracovnich skupin, pfipadné jinych sloZek) je pofizovan

zaznam. Zdznam obsahuje:

3.6.2
(102)

formalni udaje,

program jednani,

struény prehled/shrnuti diskuze dle bod( jednani,
stanovisko LP k danému bodu jednani,
fotodokumentaci jednani (je-li potieba).

Doporucené participacni metody
Nad ramec stanovenych minimalnich pozadavk( na zapojeni lokdlnich partnerd Ize realizovat

dalsi participacni aktivity; vhodnymi formami tvorby daného vystupu v partnerstvi, jsou:

(103)

jednani platforem zfizenych LP (napt. pracovni skupiny),
poradni organy samospravy (napfr. komise),

verejné projednani,

verejna setkani (planovaci setkani, kulaté stoly apod.),
odborné platformy,

odborna setkani.

V planovani jednotlivych fazi spoluprace je doporuceno vyuzit tzv. participacniho Zebriku, ktery

umoZiiuje zapojovat partnery i vefejnost do jednotlivych ¢innosti v pribéhu spoluprace Guzemniho
celku a ASZ.

(104)

Podle charakteru sjednané spoluprace (dle popisu spoluprace) je uUzemnim celkiim

doporucovano uplatiovani vhodnych participacnich metod tak, aby hledand a nasledné uplatriovand

reSeni na podporu socidlniho zaclenovani byla co nejkvalitnéji pfipravena a realizovana v ramci co

.....

(105)

(106)

Stupné participace jsou:

podavani informaci (jde o jednosmérny tok informaci smérem k verejnosti a partnerskym
organizacim),

pfipominkovani (jde o umoznéni poskytnuti zpétné vazby od verejnosti a partnerskych
organizaci),

konzultace (dochazi k obousmérné komunikaci, vyjasfovani stanovisek a hledani kompromisd,
rozhodovani v rukou uzemniho celku).

partnerstvi (dochazi k hledani konsenzudlniho feseni ve spolupraci vsech zapojenych subjekt(;
vyjednané feseni (konsenzus) pak uzemni celek prosazuje, jde o nejvyssi formu spoluprace a
zapojeni verejnosti a partnerskych organizaci),

rozhodovani (rozhodovaci mechanismy typu referendum, v nichZ neni prostor pro jednani,
nybrz rozhodnuti je pfeneseno na obcany Uzemniho celku, pficemz odpovédi mlze byt pouze
ANO nebo NE; pouziti je vhodné v ptipadech, kdy v komunité neni mozno dojit ke konsenzu).

PInohodnotné zapojeni verejnosti a partnerskych organizaci do rozhodovani tzemniho celku

zaklada spoluprace na urovni konzultaci a partnerstvi.

3.7 PODPORA AGENTURY PRI SPOLUPRACI S UZEMNIMI CELKY

(107)

ASZ zajistuje v ramci spolupréce:

odborné pracovniky zajistujici obsahovou napln ¢innost LP,
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- odborné pracovniky podporujici strategické planovani a fidici procesy (napt. sledovani potieb,
management mistni sité podplrnych sluzeb a aktivit, komunikac¢ni kanaly apod.),
- odborné pracovniky zajistujici expertni podporu vtematickych oblastech socidlniho
zaClenovani a
- odborné pracovniky zajistujici vyzkumné a evaluacni ¢innosti.
(108) Tito pracovnici poskytuji podporu predevsim formou:

- odborné podpory, konzultaci,

- vzdélavacich aktivit,

- zajisténi odbornych paneld, platforem, workshopt apod.,
- vyzkumnou Cinnosti Ci

- poskytnutim odbornych materiald.

3.8 DALSI EXPERTNI CINNOSTI AGENTURY
Viz Obecnou ¢ast Metodiky, kapitola 4.3

(109) Soucasti podpory ASZ v rdmci KPSV 2021+ jsou také dalsi expertni ¢innosti, z nichZ nékteré
nebyly v tomto dokumentu jmenovany (souhrnné jsou uvedeny v obecné ¢asti Metodiky). Mohou vsak
slouzit pro podporu tvorby ¢i implementace PSZ ¢i jeho diléich ¢asti (napt. opatfeni).

(110) Tyto cinnosti (véetné vzdélavani, pfenosu know-how, realizace i facilitace odbornych setkani)
mohou byt realizovdny vramci spoluprace za podpory ASZ dle dostupnych kapacit regionalnich
pracovist ¢i odbornych pracovnikl. VyuZiti dalSich expertnich ¢innosti musi byt specifikovano v popisu
spoluprace.
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4 SPECIFIKA NASTAVENI A VEDENiIi SPOLUPRACE
V OBLASTI INKLUZIVNIHO VZDELAVANiI V RAMCI
MISTNIHO AKCNIHO PLANOVANI

(111) Kapitola 4 se vénuje specifickym postuplim spoluprace v oblasti inkluzivniho vzdélavani v rdmci
mistniho akéniho planovani (MAP).

4.1 ZAJEMCE O SPOLUPRACI

(112) Spolupraci v KPSV 2021+ v ramci inkluzivniho vzdélavani v rdmci MAP mUzZe s ASZ navazat
pouze obec. Popis postupu podani a hodnoceni prihlasky ke spolupraci je popsan v kapitolach 2.1 az
2.4.

(123) V pripadé zajmu o spolupraci v oblasti inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP musi kazdy uzemni
celek podat prihlasku samostatné. A to i v pfipadé, Ze je soucasti Gzemniho celku (napfr. MAS), ktery je
sam uchazecem o spoluprdci ¢i tento Uzemni celek jiz je spolupracuje s ASZ v ramci KPSV 2021+
v oblasti socialniho zaclefiovani.

(114) V pripadé, Ze se vramci jedné vyzvy k predkladani ptihlasek ke spolupraci ptihlasi vice
Uzemnich celkd z Gzemi jednoho nositele mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani¥’, jsou tyto
prihlasky pro urceni naplnéni kapacity pro pfrijeti Uzemnich celkd do spoluprace zapocitavany jako
prihlaska jednoho izemniho celku. Hodnoceni prihlasky vsak probiha pro kazdy uzemni celek zvlast.

4.2 NASTAVENI SPOLUPRACE
(115) Pokud prihlaska ke spolupréaci uzemniho celku spini podminky pro pfijeti do spoluprace, je
zahajeno jednani o spolupraci. Popis procesu jednani o spolupraci je popsdn v kapitole 2.5.

(116) Uzemni celek spole¢né sASZ oslovuje zastupce MAP snavrhem spoluprace (minimalné
manazera MAP a zastupce fidiciho vyboru MAP) a vyjednaji dohodu o zapojeni ASZ v ramci MAP.
Z tohoto jednani je potizen zaznam. Aktivity ASZ v ramci MAP jsou definovany aktualni verzi postupl
MAP?,

(117) Délka platnosti popisu spoluprace se sjednavd individudlné. V pfipadé spoluprace v oblasti
inkluzivniho vzdélavani v ramci MAP se jedna o spolupraci zpravidla ohranicenou platnosti aktualniho
dokumentu MAP?. Délka takové spoluprace v rdmci popisu spoluprace mazZe byt nastavena minimalné
na dobu 1 roku a maximalné po dobu platnosti konkrétniho dokumentu MAP na Ulzemi
spolupracujiciho uzemniho celku.

(118) Pro ucely nastaveni a vedeni spoluprace je zpracovan interni dokument — analyza Gzemniho
celku, a to jako soucast karty lokality, viz kapitoly 3.1 a 7.6. Tyto interni dokumenty ASZ jsou
zpracovavany i v pripadé, Zze Uzemni celek spolupracuje s ASZ pouze v oblasti inkluzivniho vzdélavani
v ramci MAP.

(119) Spoluprace tzemniho celku s ASZ je priibézné vyhodnocovéna, a to:

27 )zemi obce s rozéitenou pusobnosti, MAS, dobrovolného svazku obci, sdruzeni/spolek obci.

28 Popis podrobnéjsiho zapojeni ASZ do MAP je poprvé uveden ve vyzvé OP VVV AkEni planovani v Uzemi, v priloze Postupy
MAP lIl, viz https://opvvv.msmt.cz/vyzva/vyzva-c-02-20-082-akcni-planovani-v-uzemi.htm

23 pocinaje MAP Il1.

19



- minimalné 2x ro¢né nejméné na urovni spole¢ného jedndni lokdlniho pracovnika pfislusného
regiondlniho pracovisté, manazera SZ a povéreného zastupce SZ, z néhoz je pofizen zapis;

- minimalné 1x ro¢né formou zpravy o naplfiovani popisu spolupréce, kterd je predloZena na
védomi zastupitelstvu obce.

(120) Predmétem vyhodnoceni je naplfiovani popisu spoluprace, vyhodnoceni vhodnosti zvoleného
postupu a pripadné navrhy revize popisu spoluprace.

(121) Vyhodnocovani a revize popisu spoluprace je vhodné provadét soubézné s vyhodnocovanim a
revizi dokumentu MAP. Revize popisu spoluprace se fidi kapitolou 2.7.

4.3 CINNOSTIV PRUBEHU SPOLUPRACE
