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Uvodni ¢ast

Statutdrni mésto Ostrava schvdlilo vroce 2015 vramci koordinovaného pfistupu k socidlné
vyloucenym lokalitdm Strategicky plan socidlniho zacleriovani Ostrava (ddle jen SPSZ), 2015 — 2018.
Tento dokument byl zpracovdn ve spolupraci Agenturou pro socialni zaclefiovani (ddle jen ASZ) a
fadou mistnich aktérd. Jeho nedilnou soucasti je i oblast inkluzivniho vzdélavani. Vedle vzdélavani
resi napr. problematiku rodin s détmi, prevenci rizikovych jev(, diskriminaci, zdravi, zaméstnanosti a
bydleni. V oblasti vzdélavani formuluje fadu cill.

Vsouladu svyzvou €. 02_16_021 OP VVV Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL (Koordinovany pfistup
k socidlné vyloucenym lokalitdm) zpracovalo mésto Mistni plan inkluze (dale jen MPI), ktery je
pfilohou Strategického planu socidlniho zaclefiovdni Ostrava a bude ex ante kondicionalitou pro
potencialni Zadatele ve vyzvach KPSVL v ramci OP VVV.

Cilem MPI je systemizace opatieni na podporu inkluzivniho vzdélavani ve mésté v ramci mistni
vzdélavaci soustavy. Opatfeni pfijatd v ramci MPI fesSi predevsim problematiku zvySeni kvality
vzdélavani déti a Zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami, zejména zvyseni kvality vzdélavani déti
a zaka socioekonomicky znevyhodnénych a pochazejicich z odlisného kulturniho prostredi, tj. déti

a zaka Zijicich v socidlné vyloucenych lokalitach ¢i ohroZenych socidlnim vyloucenim a problematiku
desegregace Skol.

Soubor priorit a opatfeni na podporu inkluzivniho vzdélavani v ramci mistni vzdélavaci soustavy
smérfuje ke zvyseni kvality vzdélavani déti a Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Nejvétsi
pozornost je pfitom vénovana détem a zakam ze socidlné znevyhodnéného prostiedi:

Priorita | - Pfedskolni vzdélavani a podpora déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi

Priorita Il - Prevence Skolni nelspésnosti zak(l ze socidlné znevyhodnéného prostredi véetné rozsireni
nabidky neformalniho vzdélavani pro kvalitni start do Zivota

Priorita Ill - Vznik strategické partnerské sité v oblasti inkluzivniho pfistupu a vzdélavani déti a zaku
ze socidlné znevyhodnéného prostredi

Dokument je zpracovan vsouladu s platnymi narodnimi, krajskymi a mistnimi strategickymi
dokumenty, predevsim:

» Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020,

= Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani,

= Situacni zprdva o inkluzivnim vzdélavani,

*  Analyza socidlné vylou¢enych lokalit v CR,

* Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélvaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-
2020,

= Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 201,6

= Socialni inkluze Ostrava 2014 — 2020,

= Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje,

= Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava,

= Strategicky plan socidlniho zacleriovani Ostrava, 2015 — 2018,

= Komunitni plan socialnich sluzeb a souvisejicich aktivit ve mésté Ostrava na obdobi 2015 -
2018,

a déle v souladu s postupy KPSVL | ve spolupréci s Pracovni skupinou pro vzdélavani a zastupci ASZ.



V ramci realizace planu budou provadény komunikacni a osvétové aktivity smérem k odborné a laické
verejnosti a to na jedndnich Pracovni skupiny pro vzdélavani, Pracovni skupiny v jednotlivych
obvodech (4), Pracovnich skupin MAP (viz dale). Clenové téchto skupin predstavuji zastupci
komunitniho planovani, neziskovych organizaci, predstavitell dotéenych odbor( magistratu, zastupci
obvodd, cilovych skupin véetné rad rodicud, Ostravské univerzity.

MPI bude zvefejnén na webovych strankach Statutarniho mésta Ostrava a bude tak k dispozici Siroké
vefejnosti.



Analyticka cast

Statutarni mésto Ostrava je ¢lenéno do 23 meéstskych obvodd, v nichZ Zije cca 293 tis. obyvatel.
V 9 z nich byly identifikovany socidlné vyloucené lokality nebo ubytovny a hotelové domy, pfipadné
oboji. Jedna se o Maridnské Hory a Hulvaky, Martinov, Moravskou Ostravu a Pfivoz, Ostravu-lih,
Porubu, Radvanice a Bartovice, Slezskou Ostravu, Svinov, Vitkovice. Pfiéemz jen v méstskych
obvodech Ostrava-lih a Poruba bydli témér 2/3 obyvatel mésta.

Predskolni a zakladni vzdélavani

Vytvéreni podminek pro rozvoj vychovy a vzdéldvani je jednou z vyznamnych aktivit obce, kterou ji
umoznuje zakon o obcich. Za tim Ucelem obec pro poskytovani predskolniho vzdélavani a plnéni
povinnosti zajistit podminky pro predskolni vzdélavani v poslednim roce pred zahdjenim povinné
Skolni dochazky pro déti s trvalym pobytem na Uzemi obce zfizuje svou materskou skolu a pro plnéni
povinné skolni dochazky svou zakladni Skolu.

V poslednich letech roste pocet matefskych kol (MS) a pocet zakladnich $kol (Z5), které maji pouze
1. stupen. Naopak od roku 2010 doslo k rugeni ¢&i slouceni nékterych ZS. Se zvysujicim se poc¢tem MS
stoupd i pocet pedagogli v MS. Naopak pocet pedagogli v ZS klesa, stejné jako pocet
nepedagogickych pracovnik(. Stoupa pocet pracovnikll ve Skolnich druZindch a klubech a ve
stfediscich pro volny ¢as. Celkovy pocet pracovnikll ve skolstvi v poslednich 2 letech mirné roste.

Tabulka Poéty skol/skolskych zafizeni v obci

z toho
Z8 specialni/ | MS specialni /
se specialnimi | se specialnimi
celkem Feditelstvi mS z8 ZUS sv€ tfidami tfidami gymnazia
197 86 76 1 14 14 5 18

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a skolskych zafizeni; véetné soukromych, cirkevnich a krajskych ZS a MS., sk. rok
2015/2016

Tabulka Soukromé skoly/skolské zafizeni v obci

z toho

celkem Feditelstvi mS z8 ZUS sv€ gymnazia

45 13 8 1 0 7

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni

Tabulka Cirkevni skoly / skolskd zafizeni

ztoho

celkem reditelstvi MS A ZUS SvC gymnazia

4 1 2 0 1 1

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a skolskych zarizeni



typ skoly, zafizeni primérny pfepocteny pocet pracovniku
celkem z toho
pedagogti nepedagogti

matefrské skoly 1098,9 828,2 270,7
zakladni Skoly 2109,0 1650,0 459,0
zakladni umélecké skoly 42,3 36,1 6,2
Skolni druZiny a kluby 242,6 242,6 0
stfediska pro volny cas déti 74,4 34,4 40,0
a mladeze

zarizeni Skolniho stravovani 570,0 0 570,0
celkem 4137,2 2791,3 1345,9

Tabulka Pracovnici ve skolstvi v ramci ORP Ostrava
Zdroj: Vykazy MSMT; pouze obecni skoly a zafizeni

Postupem let roste pocet déti v MS, jsou zfizovany nové MS, zejména pobocky stavajicich MS, tedy
i nové tridy. Pocet déti na tfidu vSak také stoupa. Pocet déti na pedagoga je vyrovnany.
Z poctu tiid v MS zfizovanych obcemi bylo v roce 2005 tfid 39 specidlnich, tento pocet se postupné
zvySoval na 44 specidlnich tfid v r. 2015.

MS zfizované krajem jsou vétsinou specidlni nebo se specidlnimi tfidami a maji tedy polovi¢ni pocet
déti na pedagoga nez skoly obecni.

V poslednich dvou letech pribyva pocéet soukromych MS, véetné tzv. firemnich. Pocet déti na
pedagoga je o malo vétsi ne u krajskych MS, tedy mnohem nizsi nez u obecnich MS.

Tabulka Pocty déti v MS dle zfizovatele 2015/2016

zfizovatel pocet MS pocet déti pocet pocet déti v pocet pocet déti ve

celkem béznych tFid béznych specialnich specialnich
tiidach trid tridach

obec 66 8722 327 8194 44 528

kraj 4 163 0 0 16 163

cirkev 1 38 2 38 0 0

soukromy 13 474 29 461 2 13

subjekt

celkem dle 97 10453 402 9725 63 728

rejstiiku bez

MS pri

laznich

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni

Zatizeni pro péci o déti do 3 let
V ORP Ostrava se nenachdzeji Zadna zafizeni jeselského typu Ci jiné zafizeni pro péci o déti mladsi
3 let zfizované obcemi nebo krajem. Uvedend zafizeni jsou soukroma.

Tabulka Popis zafizeni pro péci o déti do 3 let za ORP

Obec Instituce Rozsah véku déti Kapacita
(v mésicich)
od | do

Celkem | 152




Ostrava Soukromé jesle 12 60 29

(Trebovice a lJih) Mrnousek

Ostrava (Mar. Hory Jesle Bumbrlik 6 36 35

a Hulvaky a Poruba)

Ostrava (Marianské Hory Budulinek soukromé 0 48 24

a Hulvaky) jesle

Ostrava (Moravska Jesle myska Ostrava 8 36 10

Ostrava a Pfivoz)

Ostrava (Trebovice) Anglickd Skolka a jesle 12 36 8
MONTY

Ostrava (Poruba) Jesle a miniskolka 12 60 14
U Slunecnice

Ostrava (Martinov) Rodinné centrum 24 6 let 12
Martinek (miniskolka)

Ostrava (Jih) KUKY détsky klub 12 8 let ---
(hlidani déti)

Ostrava (Jih) Détsky klub Jizanek 24 7 let 20

Zdroj: www.topskolky.cz, internetové stranky jednotlivych zafizeni a telefonické dotazy, Sk. rok 2015/2016

Pocet zakladnich Skol v Ostravé v soucasné dobé mirné klesa rusenim ¢i sluéovanim. V priabéhu let
byly zrueny napt. tyto obecni 8koly: ZS V Zélomu (zrusena v r. 2012), Z§ Matrosova 14, Ostrava-

Hulvaky

a ZS Rostislavova 7, Ostrava-Vitkovice (zru$eny v r. 2010).

Tabulka Pocet ZS dle zfizovatele 2015/2016

zfizovatel pocet zakladnich skol

celkem | uplné neulplné
obec 68 60 8
kraj — feditelstvi 8 8 0
cirkev - feditelstvi 2 2 0
soukromy subjekt - 8+1 7 1
feditelstvi
celkem - dle rejstfiku 86 +1 77 9
bez Z5 pfi laznich a 2
$kol MSMT

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni

V prlibéhu let klesa pocet tfid, coz kopiruje pocet zakl. Od r. 2012 je vsak uZ patrné mirné zvyseni
poctu zaka, zvysil se tedy i ukazatel pocet Zakli na pedagoga i pocet zakl na tfidu. Primérnou Skolu
navstévuje zhruba 300 zakd.

Tabulka Pocty Zdkii v ZS dle zfizovatele 2015/2016

zfizovatel pocet ZS samostatné | pocet béznych pocet specialnich pocet zakua

z5 trid trid
obec 68 42 1132 11 24738
kraj 8 6 8 95 932
cirkev 2 1 11 8 324
soukromy 9 5 27 39 634
subjekt
celkem dle 87 54 1178 153 26628
rejstiiku bez
MS pfi laznich

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam skol a $kolskych zafizeni




Tabulka Ostatni pedagogicti pracovnici

asistenti pedagoga

pro zaky se zdravotnim postiZzenim

103

pro Zaky se socialnim znevyhodnénim

18

psychologové

specialni pedagogové

vychovni poradci

72

Zdroj: Viykazy MSMT, $k. rok 2015/2016

Dochdazka do skol a informace tykajici se dokonceni zakladniho vzdélani

S klesajicim poc¢tem déti v zakladnich $koldch, klesa i pocet absolventti ZS v 9. ro¢nikd. V prabéhu let
véak stoupa pocet 7akd, ktefi ukonéili 8kolni dochazku predéasné na 2. stupni ZS (v 7. a 8. ro¢niku).

Pocet absolventii Z$ v ORP za obec

2012/2013 2013/2014 2014/2015
Zaci, ktefi ukoncili
gkolni dochazku v s iur specialni| bézné specialni | bézné |[specialni
ISR tiidy tidy | tiidy | tridy

v 1. —5. rocniku 0 0 0 0 0 0
v 6. rocniku 1 0 0 0 1 0
v 7. rocniku 45 3 39 5 27 2

vtom
v 8. ro¢niku 107 16 138 24 109 14
v 9. ro¢niku 2150 136 2 085 111 2122 125
v 10. ro¢niku 0 29 0 25 0 40

74ci, ktefi presli do S§

z 5. ro¢niku 319 0 312 0 332 1

vtom
ze 7. rocniku 64 0 75 0 67 0
74ci 1. r. s dodateénym odkladem PSD 45 1 40 0 51 0

Zdroj: Vykazy MSMT;
2012/2013 2013/2014 2014/2015
Zaci, ktefi ukondili
$kolni dochazku bi&iné tFidy Sp(!fla|nl b(i_"zne spev(’:lalnl b(valzne spev(’:lalm
tridy tridy tridy tridy tridy

v 1. - 5. ro¢niku 0 0 0 0 0 0
v 6. ro¢niku 0 0 0 0 0 0
v 7. rocniku 6 1 3 2 0 2

v tom
v 8. ro¢niku 9 14 8 17 14 11
v 9. ro¢niku 24 112 22 94 32 87
v 10. ro¢niku 0 29 0 25 0 40




#aci, ktefi presli do S$

z 5. roéniku 0 0 7 0 9
v tom

ze 7. rocniku 0 0 3 0 3
74ci 1. r. s dodateénym odkladem PSD 12 1 4 0 5

Zdroj: Vykazy MSMT

Neformalni a zajmové vzdélavani
Mésto Ostrava zfizuje celkem 4 stiediska volného ¢asu (SVC). Cirkvi je zfizované 1 SVC (Salesianské
stfedisko volného ¢asu Don Bosco).

Tabulka Pocet ucastniki zdjmovych utvari SVC

pocet ucastnikt
pocet zajmovych —
, 5 (krousks Zaci,
atvard (krouzkd) déti ostatni celkem
studenti
377 3121 502 517 4140
Zdroj: Vykazy MSMT
Tabulka Pracovnici SV€
interni externi
celkem
fyzicky stav prepoct. stav fyzicky stav
305 50 48,8 255

Zdroj: Vykazy MSMT

Identifikace hlavnich faktor( pUsobicich na rozvoj vzdélavaci soustavy ve méste

Pro identifikaci hlavnich faktor( plsobicich na rozvoj vzdélavaci soustavy ve mésté byly
vyuzity:

=  SWOT analyzy zpracované v rdmci SPSZ pro léta 2015 — 2018

= Analyticka zprava o situaci inkluzivniho vzdélavani (pfiloha Zadosti o podporu IPo OP VVV
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava, podzim 2015)

= Dotaznikové Setfeni pro pfipravu IPo OP VVV Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve
mésté Ostrava (10/2015)

=  SWOT analyzy zpracované Pracovni skupinou Inkluze a Pfedskolni vzdélavani v ramci MAP
ORP Ostrava (5/2016)

»  Vystupy dotaznikového Setfeni MSMT (MAP) realizované na MS a ZS v rdmci ORP Ostrava
(prosinec 2015)

= Vystupy jednani klicovych aktér( v oblasti vzdélavani (pribéziné)

Socialné vyloucené lokality v Ostravé
Aktualné je popsano 15 lokalit, v nichZ Zije cca 6150 obyvatel a 43 ubytoven a hotelovych doml
s kapacitou prekracujici 8 tis. lGZzek a obsazenosti pres 5500 osob. Podle studie zroku 2012



a aktualizace pomoci expertnich odhad( je v Ostravé cca 500 osob bez stfechy. Hovofime tak o vice
nez 12 tisicich osobach, které v pIné mife naplnuji charakteristiky socidlniho vylouceni.

Socialni vylouceni a rizika s nim spojena vsak nejsou uzavrena v lokalitach ¢i ubytovnach (hotelovych
domech). V Ostravé je znacné mnozstvi osob Zijicich mimo lokality ¢i ubytovny, avsak jejich situace
a spektrum problémd, snimiZz se potykaji, jsou obdobné. Tuto skupinu mulzeme vymezit

prostifednictvim vice faktor(:

1. V Ostravé je 8028 domacnosti, prijemcl doplatku na bydleni. Podle odhadu se tak davka tyka
cca 30 — 35 tis. osob. Tento odhad tedy poukazuje a skupinu osob Citajici 18 — 23 tis. osob
Zijicich mimo lokality, avSak v pfimém ohrozeni socidlnim vylouc¢enim.

2. Zranitelnou skupinou osob jsou i prijemci prispévku na bydleni, kterych je v Ostravé cca
18 500 (domdcnosti). Mezi prijemce patfi nejen jednotlivci, ale i rodiny s détmi,
nezaméstnani, seniofi, rodice samoZivitelé, Romové, pracujici s nizkymi pfijmy apod.

Skupinou osob, kterd je ohrozena vicero riziky a tvofi velkou cast obyvatel socidlné vyloucenych
lokalit a ubytoven, jsou Romové. Tvori vétSinu obyvatel lokalit, ubytoven a hotelovych domu, dle
odhadl cca 60 % v lokalité a témér 100 % v ubytovné. Celkem v Ostravé podle kvalifikovanych
odhadl Zije kolem 20— 30 tis. Rom{, z toho aZz 10 tis. ve vyloucenych lokalitdch a na ubytovnach.
Zbyvajicich 15— 20 tis. RomU Zije mimo vymezené lokality ¢i ubytovny. Prestoze maji kvalitativné
lepsi bydleni, jejich socioekonomicka situace, a tim i spektrum feSenych problémi, mlze byt
v mnohém podobna.

me
\¢* Ostrava
‘ » \

/
[

)

HRABOVA T Vratimov

Obrazek 1: Vyloucené lokality, ubytovny a hotelové domy v Ostravé

Jednim ze zakladnich délicich kritérii lokalit je velikost, resp. pocet obyvatel, ty nejmensi predstavuiji
jeden dlim a Citaji méné neZ sto obyvatel, ty nejvétsi tvofi seskupeni nékolika ulic, kde Zije nékolik set
osob. Stav nemovitosti je od chatrajicich objektl, do nichZ se neinvestuje a lokalita tak chatrd (napf.
lokality Lipina ¢i Zadni HruSov), azZ po lokality, v nichZ doslo k rekonstrukci a opravam (napf. ul. Sirotci,
Zengrova, Lihovarska, Nadacni, Pstruzi, Vyhradni).

10



Vyraznym prostorovym prvkem je také prostorova odloucenost. Nékteré lokality nejsou prostorové
vylouceny, jsou soucasti bytové zastavby, sluzby a obcanska vybavenost jsou dostupné (Poruba, ul.
Skautska a Délnicka). Protipdlem jsou lokality, kde je vyrazna prostorova odloucenost a uzavienost,
pfipadné tu najdeme vyrazné prvky tvofici bariéru mezi lokalitou a ostatni zastavbou — napt. koleje,
komunikace. Zdejsi obyvatelé nemaji dostupné sluzby ani obcanskou vybavenost (napf. Zarubek,
Bedfiska). Ztizena dostupnost spoji MHD je napf. lokalité v Kuncickach ¢i Zadnim Hrusové.

Velikost ubytoven se [isi jesté vyraznéji nez u lokalit. Kapacita je od 15 IGzek aZ po vice nez 1000,
vysokou kapacitou disponuji hotelové domy, cca 500 — 700 lGzek. TaktéZz prostorové umisténi
ubytovny variuje od umisténi v bézné bytové zdstavbé aZ po vyraznou prostorovou vyloucenost a
uzavienost, hranicemi mohou byt koleje, komunikace ¢i primyslova zastavba. Mezi velké ubytovny a
hotelové domy, které jsou soucasti obytné zastavby je moZno uvést ubytovnu Cujkovova v méstské
Casti Ostrava-Jih, ¢i hotelové domy Aredl, Hlubina a DMH. Uzavienost lokality, fyzické bariéry
a nedostupnost sluzeb jsou jednim z rys(i ubytoven Bedfiska, Frantiska a Anny RySovych ¢i Family.

Typologie problém( v lokalitdch a jejich vazba na vzdéldavani
NiZe uvedené oblasti jsou podrobné specifikovany v dokumentu SPSZ. Zde uvadime pouze jejich
dopad do oblasti vzdélavani tak, jak byly vydefinovany v ramci pracovnich skupin pfi tvorbé SPSZ.

1. Zaméstnanost
=  Vysoka nezaméstnanost osob ze SVL.

= Vysoka mira dlouhodobé nezaméstnanych.

= Nedostatek pracovnich mist v¢. nekvalifikovanych, v¢. mist pro zeny.
=  Stereotypné vnimana role Zeny v romskych rodinach.

= Diskriminace RomU ze strany zaméstnavateld.

= Nizké mzdy za nekvalifikovanou praci.

= Chybéjici vzory v rodiné.

= Nedostatecné pracovni navyky.

= Absence vzdélavani.

= Komunikaéni pfekazky mezi zapojenymi subjekty.

= Apod.

2. Bydleni
=  Vysoky pocet osob Zijicich na ubytovnach.

= Velky pocet osob ohroZenych ztratou bydleni (i mimo lokality).

= Vysoky pocet lidi bez domova (i docasné).

= Sldbnouci rodinné vazby.

= Pfelidnéné domacnosti.

=  Eskalace problém( mezi starousedliky a nové prichozimi obyvateli lokalit.
=  Apod.

3. Prevence rizikového chovani
= SniZujici se vék pravidelnych uZivatell navykovych latek.
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= SniZujici se vék experimentujicich s drogami.

= Mald mira vymény informaci mezi odborniky na drogovou problematiku a poskytovateli
sluZzeb socidlni prevence.

= Koncentrace prestupkové a trestni ¢innosti do socidlné vyloucenych lokalit a jejich okoli.

= Specifické druhy trestné ¢innosti v socialné vyloucenych lokalitach (lichva, kuplitstvi).

= Konflikty obyvatel socialné vyloucenych lokalit a jejich okoli.

=  Problematické souZiti starousedlik( a nové pfichozich do lokalit.

=  Pfestupky proti spole¢nému soufziti.

= Projevy extremismu zamérené na vyloucené lokality.

= Trestna ¢innost nezletilych déti a mladistvych.

= Bezprizornost déti a mladeze na sidlistich a ve vylou¢enych lokalitach.

= Nedostatek ptilezitosti ke smysluplnému traveni volného ¢asu v nékterych lokalitdch Ostravy.

= Nedostatek prostor pro bezpecné traveni volného ¢asu ze strany mladeze.

= Nedostatek pfrilezitosti poradit se.

= Nedostatecné kompetence déti a mladeze v oblasti Uvér(, zadluZzovani, hospodareni,
socialnich rizik.

4. Rodina a zdravi

=  Mnoho rodin s ohrozenym ditétem.

=  Mnoho rodin Zijicich v nevyhovujicich podminkach.

= Migrujici rodiny.

= ZadluZenost rodin, exekuce — riziko ztraty bydleni, dluhy u dodavatell energie, vody, plynu.
= Ndctileté rodicovstvi.

=  Domaci nasili.

= Latence domaciho nasili ve vyloucenych lokalitach.

= Zanedbavani zdravotni péce.

= Nedostatec¢ni informovanost o povinnostech a prdvech v oblasti zdravotni péce.
= Marginalizace tématu zdravi.

= Nezdravy Zivotni styl.

= Nedostatek htist v okoli nékterych SVL a ubytoven.

= Nemoznost aktivniho traveni volného ¢asu déti v nékterych lokalitach.

=  Problematické party mladistvych.

= Zavislosti — alkohol, drogy, gambling.

Na Uzemi mésta pUsobi celd fada neziskovych organizaci pracujicich se sociokulturné
znevyhodnénymi détmi a Zaky a jejich rodinami. Jejich vycet je obsaZen v Katalogu socialnich sluzeb a
souvisejicich aktivit ve meésté Ostrava, 2016.
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SWOT analyza situace v oblasti vzdélavdni doplnénd o zavéry SWOT analyzy Pracovni skupiny MAP (Inkluzivni vzdélavani, pfedskolni vzdélavani a péce)

=  Silné stranky =  Slabé stranky

Dostatek zkusenosti nékterych zakladnich

a materskych skol se vzdélavanim Zakua z vylou¢eného prostredi.
V minulosti realizované projekty zamérené na podporu
selhavajicich zaka.

Volna mista v matefskych Skolach.

Pritomnost odbornych kapacit ve Skolskych vzdélavacich a
poradenskych zafizenich.

Pritomnost odbornych kapacit na pedagogické fakulté.

Podpora vzdélavani na zakladnich Skolach ze strany neziskovych
organizaci.

Velké zkusenosti nékterych neziskovych organizaci se vzdélavanim
74kl z vylouceného prostredi.

Romsti aktivisté pracujici s rodinami v oblasti motivace ke
vzdélavani.

Technické vybaveni skol

Modernizace pomucek véetné vlastnich vyrobenych
Vybavenost ICT

Vysoké procento Zaku se socidlnim znevyhodnénim v ramci
Ostravy.

Nerovnomérné rozloZzeni zakl se socialnim znevyhodnénim v rdmci
Ostravy.

Segregované zakladni skoly (spadovost déti ze socialné vyloucenych
lokalit).

Vysoké pocty zakl ve tridach (28 - 30).

Velkd koncentrace déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi

v jedné tFidé.

Neochota nékterych Skol ptijimat Zaky se socidlnim
znevyhodnénim.

Spatny prospéch — opakovani ro¢niku, pfed¢asné ukonéeni $kolni
dochazky.

Opusténi skolni dochazky po skonceni zakladni Skoly.

Nezajem zak( o pokracovani ve vzdélani po ukondeni zdkladni
skoly.

Zaskolactvi, neomluvena absence, velké mnoZstvi omluvenych
hodin.

Sikana, navykové chovani, delikventni €¢innost ve $kolach.
Nedostatek déti ze socidlné vyloucenych lokalit chodi do
matefskych skol.

Cast predskolakd z(stava zcela bez piipravy na ZS.
Nerovnomérné rozloZeni zatéze materskych Skol.

Volnd mista v MS nejsou ,,vyhodné rozmisténa“ s ohledem na
potieby déti z vyloucenych lokalit.

Nedostatecné kapacity predskolnich klub.

Nedostatecna kvalifikace pedagogli v oblasti specidlniho
vzdélavani, praci s détmi a Zaky ze socidlné znevyhodnéného
prostiedi.

Nedostatek kapacit vyucujicich pro individudlni praci s ohrozenymi
zaky.
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Nezajem pedagogu o inkluzi.

Maly zadjem pedagogl o profesionalni rozvoj (DVPP).
Nedostatek odbornych pracovnikl na skole (3kolni psycholog,
Skolni specidlni pedagog, kariérovy poradce).

Nedostatek asistentl pedagoga.

Nedostateéné metodické vedeni SPP, asistent(i pedagoga.
Nedostupnost nékterych skolnich i mimoskolnich aktivit (LV,
plavecky vycvik, kulturni akce, atd.) nékterym zaklm z financnich
davoda.

Absence metodiky pripadové spoluprdce s ohrozenym zakem.
Nedostatek spoluprace mezi skolskymi zafizenimi.

Nedostatek prostoru pro koncepéni praci na rozvoji vzdélavaci
soustavy.

Rodice nevénuji vzdélavani déti dostatecny prostor.

Néktefi rodi¢e nemaji kapacity pro podporu zakl pti vyuce.
Nedostatecné zapojeni rodicl do prace predskolnich kluba.
Rezervy ve spoluprdci a komunikaci mezi pedagogy skol a skolek
a pracovniky neziskovych organizaci.

Do spoluprace s NNO se zapojuje malé procento skol.

V nékterych pripadech Spatna spoluprace s OSPOD.
Nedostatecné prostory pro inkluzivni vzdélavani, specialni tfidy —
mensi pocet déti

Nedostatec¢né prostory pro reedukaci /zrcadlo, atd./

Chybi zdzemi pro Skolni poradenské pracovisté.

Venkovni hFisté u Skol — nejsou vzdy funkéni, chybi vybaveni

a spravce.

Nedostatecné skladovaci prostory pro pomucky.

Nedostatek financnich prostfedk( pro nakup specidlnich pomUcek
pro déti a Zaky se SVP.

Nedostatek financnich prostfedkl pro rekonstrukci trid (koutky
apod.) pro déti a Zaky se SVP.

Nedostatek prostoru pro specifické vzdélavani a supervize
pedagogl.

Nekompletni zasitovani skoly.



| * Prilezitosti _ * Hrozby

=  Podpora rozvoje vzdélavani selhdvajicich zakl ze strany vedeni = Mnoho aktérd s riznorodymi nazory.
statutarniho mésta Ostravy a vybranych obvodu. » Nepodafi se vytvofit propojenou spolupracuijici sit.
= Siroké zapojeni aktérd do spoluprace (3koly, $kolky, odbory = Nezdafli se motivovat rodice a déti ke vzdélavani.
magistratu i obvodu. =  Pfedcasné odchody Zakud ze vzdélavaciho systému.
=  Pracovni skupina Vzdélavani a zaméstnanost. =  Slaba vazba vzdéldvani na uplatnéni na trhu préce.
= Vytvoreni pfipravnych predskolnich tfid — povinné. = Personalni zajisténi novych pozic - nedostatek psychologl
=  Motivace Zak( k uéeni — exkurze, besedy, vyménné pobyty 7akd, a nékterych dalsich pozic na trhu prace.
soutéze, tematické soustredéni, atd. = Vétsi zatéZ pro vedeni Skoly.
= Vykonnostni“ uceni cizich jazykd — déleni do skupin podle Urovné = Aprobovanost absolventd pedagogickych fakult — chybi nékteré
znalosti a schopnosti Zaka. obory.
* Rozdéleni tfidy na vyuku hlavnich predmété (M, Cj). = Vysoka administrativa.
= Vyukové program. =  Mnohem naroc¢néjsi prace — vétsi riziko stresu a vyhoreni.
= Uplné SPP - specidlni pedagog, psychology, vychovny poradce, = Nedostatecné pouzivani jiz ziskanych pomucek.
metodi kprevence, koordinator inkluze, metodik AP a kolnich * Chybégjici a nedostate¢né pomicky.

=  Finanéni naro¢nost udrzby a postupné obnovy ICT techniky.
= Ukonceni dotacnich tituld — kde vzit finanéni prostfedky na
pokracovani nastartovanych aktivit a projektd?

asistent(, pfip. socidlni pedagog, logoped (zefektivnéni mozna
i zjednoduseni prace pedagogickych pracovnikd — dohled nad Zaky,
jednani s rodici, feSeni absence a podobné).

= Profesiondlni rozvoj pedagogl (DVPP, sdileni pfikladd dobré praxe,
kolegialni podpora apod.).

= Rozvoj predskolnich klub.

= Zapojeni Skoly do komunitniho Zivota v obci.

= Poradny pro rodice /osvétové programy pro rodice/.

= QOperacni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani.

= Realizace projektu OP VVV na podporu skolni Uspésnosti a
rovného piistupu ke vzdélani pro zS

=  Pfiprava projektu OP VVV na podporu Skolni UspéSnosti a rovného
pristupu ke vzdélani pro MS za spoluprace NNO

= Dotacni tituly na podporu skolni Gspésnosti romskych zaku.

=  Projekty IROP véetné technického vybaveni skol, ICT
a rychlokapacitniho pfipojeni
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Priority v oblasti vzdélavani

Soubor priorit a opatreni v této oblasti sméfuje ke zvySeni Uspésnosti déti a Zzakd ohrozenych skolnim
neuspéchem. Nejvétsi pozornost je pfitom logicky vénovana nejvétsi skupiné, tedy détem a zaklm ze
socialné znevyhodnéného prostredi.

Priorita | Pfedskolni vzdélavani a podpora déti ze socialné znevyhodnéného prostredi

V Ostravé je 67 materskych Skol, ve kterych je celkem 8 908 déti, s nimiZ pracuje 831 pedagogu.
V dotaznikovém Setieni, které jsme realizovali v ramci pfipravy strategického planu, materské Skoly
prdmérné uvadély, Ze zhruba 11,7 % Zakl vnimaji z vice dlvod( jako ohroZzené skolnim neuspéchem.
Mezi tyto dlvody mohou podle vyjadfeni respondent( patfit vady reci, jiné jazykové prostfedi nebo
tfeba plvod v nepodnétném prostredi socialné vyloucenych lokalit.

V dotaznikovém Setfeni, které bylo realizovdano na jafe roku 2015 jako podklad pro pfipravu
individualniho projektu, a do kterého se zapojilo 35 matefskych $kol zfizenych SMO, uvadéji materské
Skoly priimérné 6,4 % déti zdravotné znevyhodnénych, 6,3% déti socialné znevyhodnénych a 2,7% tvofi
déti jazykové znevyhodnéné. Materské Skoly uvedly, ze u 13,5% déti je tfeba vénovat zvySenou
pozornost riziku ohroZeni Skolnim nedspéchem.

Klicovym problémem je nedostatecna pfipravenost déti ze socidlné vylouc¢eného prostiedi na zakladni
Skolu zpUsobenou zejména tim, Ze velké procento déti z vyloucenych lokalit nenavstévuje materské
Skoly. Rovnéz kapacity predskolnich klub(, které zfizuji neziskové organizace, jsou nedostatecné a jejich
financovani je zaloZeno na ziskdvani financnich prostiredkd pro jejich Cinnost z rGznych fondl. Ve
Skolkach chybi odborné kapacity, které by zajistovaly individualni préaci se znevyhodnénymi détmi a
metodickd podpora pedagoglim v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

Odbornici se shoduji, Ze kvalitni pfedskolni pfiprava ma zcela zdsadni vyznam pro Uspéch Zdka ve
vzdélavacim procesu i pfi ndsledujici volbé kariéry. Proto v Ostravé vénuji materské Skoly, neziskové
organizace, romsti aktivisté a nadacni fondy tak velikou pozornost otazce, jak privést zaky ze socialné
vylouceného prostredi do vzdélavaciho systému jesté pred zahajenim Skolni dochazky.

Jednim ze zakladnich nastrojl jsou predskolni kluby, které déti samy vzdélavaji, ale zaroven je pfipravuji
také na Ucast v béiné materské Skole. Mezi aktéry panuje shoda, Ze spoluprace predskolnich klub(
a matefskych Skol tvofi bezpecny most pro Uspésny vstup déti z lokalit do vzdélavaciho systému.

V Ostravé existuje v soucasné dobé 5 predskolnich klubd, které jsou financované z OP VVV nebo
z nadacnich fond( (OSF, REF). Vedle toho zde pUsobi dalsi dvé zafizeni, kde probiha vzdélavani déti v
ramci podpory rodin.

Rlzné organizace vsak pfistupuji rizné k radé dilcich otazek. Jak privést dalsi dosud nezapojené rodiny
do predskolnich klub(, jak zapojit vice rodice do jejich prace, jak efektivné propojit praci materskych skol
a klubt tak, aby se v pfechodu z jednoho mista do druhého citili déti a jejich rodi¢e bezpecné, jak zapojit
do spoluprace vice materskych skol.

Béhem pfipravy pldnovaciho procesu bylo pfi spoleénych jednanich neziskovych organizaci a Skol,

béhem evaluaénich seminar a konferenci a konani pracovnich skupin navrzeno celé spektrum postup,
které budou pfi rozvoji dilcich aktivit vyuZity.
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Priorita |

=  Nedostatek déti z lokalit chodi do MS

= Nedostateéné kapacity predskolnich klubd

= Nedostatecné zapojeni rodicu z lokalit do
prace predskolnich klub

= Cast predskolakil zGstava zcela bez pripravy
na ZS

= Do spoluprace s NNO se zapojuje malé
procento Skol

=  Nerovnomérné rozlozeni zatéze MS, vysoké

potty déti ve tiidach U Posileni predskolni

= Nedostatecna pfipravenost . < . , « Fi &ti
déti ze soc'élng plo tendho Volna mista v MS nejsou ,,vyhodné pfipravy déti
iz I Vv u e X “« v . idlneé
rostiedi na ékl:dn’ %Kol rozmisténa“ s ohledem na potreby déti z ze socialné
inaz i u e ) . -
P vyloucenych lokalit L [
prostredi

=  Nedostatek financnich prostfedkl na
pomlcky
=  Nedostatek odbornych pedagogickych
pracovnikl (specidlni pedagog, psycholog)
=  Nedostatek ostatnich pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikd (asistent
pedagoga, skolni asistent, socialni pedagog)
=  Nedostupnost nékterych skolnich
i mimoskolnich aktivit z financnich davodu
rodicu

= Obavy, nizkd motivace

*  Nedostatek odbornych kapacit v M$
pedagogickych pracovnik( SIS BRI LEEEI na

individualni praci se znevyhodnénymi détmi *  Zvyseniodbornych

v oblasti inkluzivniho f
Vad&lavani =  Nedostatecné vzdélani pedagogickych kompete-nCI,
L. . pracovnik( v oblasti specialni pedagogiky pedagogickych
= Neuplatiovani specialné- pracovnikii

= Nedostatecna metodicka podpora a
informovanost pedagogickych pracovnikl v
oblasti inkluzivniho vzdélavani

pedagogickych pristupt

a vhodnych metod a forem
vyuky pti praci se socialné
znevyhodnénymi détmi

v oblasti inkluzivniho
vzdélavani
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Priorita Il Prevence skolni nelspésnosti zakd ze socialné znevyhodnéného prostredi véetné rozsireni
nabidky neformalniho vzdélavani pro kvalitni start do Zivota

Na Gzemi statutarniho mésta Ostrava plsobi celkem 77 zakladnich Skol na 88 pracovistich. Z tohoto poctu
je 8 ZS soukromych, 2 cirkevni, 8 gkol zfizenych Krajskym Gfadem Moravskoslezského kraje, 2 zfizené MSMT
(ptfi Détském domové a Diagnostickém Ustavu) a meéstské obvody meésta Ostravy jsou zfizovateli 57
zakladnich skol. Celkova kapacita zakladnich skol ¢ini 35 896 Zakl a je naplnéna z 66 % - 23 564 zak( (nejsou
zapoc&itany $koly ziizené MSMT, nebot nezname jejich obsazenost a ZS Prigo, ktera ve $kolnim roce 2014/15
nebyla oteviena). Ve 13 pfipadech disponuje $kola sluzbami $kolniho psychologa a ve 20 ZS pracuji specialni
pedagogové.

Zakladni skoly v Ostravé nabizeji celé spektrum zaméfeni, resp. specializaci (nékteré poskytuji vzdélani
s rozsSifenou vyukou jednoho predmétu, jiné kombinuji specializaci vice):

= rozsitena vyuka cizich jazyk (8), skoly bilingvni (4)

= rozsitend vyuka télesné vychovy, ptipadné tfidy s rlznym sportovnim zamérenim - fotbal, hokej,
plavani (8)

= rozSitena vyuka prace s PC (2)

= rozSifena vyuka vytvarné vychovy (2), hudebni vychovy ¢i hudby (2)

= rozSifena vyuka matematiky (2)

= rozSifena vyuka pfirodnich véd (1)

= Skola waldorfska (1)

= Skola logopedicka (1), pfip. tfidy s logopedickym zamérenim

Dale v Ostravé pUsobi 13 skol specialnich nebo praktickych.

Klicovym problémem je nedostatek odbornych kapacit a dalSich predpokladl pro individudlni pfistup k
jejich potfebam. Relativné malé procento Zakud, ktefi jsou individualné integrovani a na které statni
rozpocet mysli vyclenénim zvlastnich prostfedkd nekoresponduje s poctem Zzaku, ktefi jsou ohrozeni
Skolnim neuspéchem. Deficitni je stav asistentl pedagoga a 3$kolnich asistentl, neni dost kapacit pro
doucovani, komunikaci s rodici, individualni planovani, neni dostatek prostfedk( a kapacit na vzdélavani
pedagogl v této oblasti. DalSim problémem je nizké zapojeni rodi¢l socialné znevyhodnénych zakl do
procesu vzdélavani. Rada rodi¢tl, zejména ze socidlné vyloucenych lokalit, nekomunikuje dostate¢né se
skolami a nezapojuje se do pripravy zakd na vyuku. Prekdzkou ve vyuce byvaji ¢asto projevy rizikového
chovani, kterych Skoly uvadéji celou fadu. Patfi mezi né navykové chovani, virtudlni navykové chovani,
Sikana, nesnasenlivost mezi skupinami 7ak( (zejména rasova), nabouravani vyuky a tfidnich kolektivd. Skoly
se neciti pfipravené na reseni téchto problémdu, které jim odcerpava kapacity.

V dotaznikovém Setfeni, které bylo realizovano na jare roku 2015 jako podklad pro pfipravu individualniho
projektu, a do kterého se zapojilo 40 zakladnich skol zfizenych SMO, zastupujicich zakladni Skoly v 17
méstskych obvodech (z celkového poctu 23 méstskych obvod(), uvadéji zakladni Skoly primérné 13,9 %, tj.
3198 7akl ohrozenych skolnim nelspéchem. Velkad ¢ast téchto zakl pochazi ze socidlné vylouceného
prostredi, ale patfi sem také déti a Zaci s nedostate¢nou jazykovou kompetenci, poruchami reci a rznymi
zdravotnimi handicapy.

Zvlastni postaveni ma zaskolactvi a skryté zaskolactvi, které mlGze mit mnoho pficin, ale ¢asto je vazané
pravé na 7aky ze socialné vylou¢eného prosttedi. Casto se jednd o desitky aZ stovky hodin, vinou kterych je
zak prakticky nevzdélavatelny.

Vyraznym problémem Ostravy je, Ze Skoly jsou problémem socidlniho vylouceni zatizené zcela
nerovnomérné. Problém socidlniho vylouceni je vice koncentrovany v nékterych obvodech, jako je napfr.
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Moravska Ostrava a Pfivoz, a i v téchto obvodech se soustfeduje pouze do nékolika zdkladnich skol.
V nékterych gkoldch (8 ZS) pocet znevyhodnénych 73k, zejména romskych, pievazuje. Tyto $koly lze chapat
jako segregované. Vedle nich tu existuje prevaha skol, kde tvofi zaci z vylouceného prostfedi mensinu. Tato
mensina je vsak rdzné velika od 10 % do 40 %. | pfes enormni snahu kol podpofit Zaky ohrozené skolnim

neuspéchem jich fada odchdzi predéasné ze vzdélavaciho systému.

s

Tradi¢ni rozloZzeni socidlniho vylouceni zapficinuje také to, Ze je v rdmci mésta zcela nerovnomérné
rozloZzenad pomoc z hlediska neziskovych organizaci. Zatimco v centru mésta (Moravska Ostrava a Privoz) a
ve Slezské Ostravé jich plsobi celd rfada, v nékterych obvodech je zastoupena pravé jedna organizace
(Vitkovice, Marianského Hory), nebo tfeba dvé ve vzajemné soucinnosti (Poruba). Skoly na Gzemi Ostravy—
Jihu jsou zcela bez pomoci neziskovych organizaci.

19



Priorita Il

= Selhavani zakul tfidnich
IS =  \ysoké procento Z4kd se socialnim

znevyhodnénim v ramci mésta

= Vysoké pocty zakd ve tridach

= Neochota nékterych skol pfijimat Zaky se
socialnim znevyhodnénim

= Spatny prospéch — opakovani roéniku,
predcasné ukonceni Skolni dochazky

= Zaskolactvi, neomluvena absence, velké
mnozstvi omluvenych hodin

= Sikana, ndvykové chovani, delikventni ¢innost

ve Skolach

=  Predcasné odchody Zaku ze vzdélavaciho
systému

= Slabd vazba vzdélavani na uplatnéni na trhu
prace

=  Nezajem zakd o pokracovani ve vzdélani po
ukonéeni Z8

= Rezervy ve spolupraci =  Prevence

a komunikaci mezi pedagogy skol a skolek Skolni

a pracovniky neziskovych organizaci nelspésnosti
= Nedostatek odbornych pracovniki na Skole 33kt véetnd

(Skolni psycholog, skolni speciélni pedagog,
kariérovy poradce).

= Nedostatek asistentll pedagoga

= Nedostateéné metodické vedeni SPP, asistentd
pedagoga

=  Nedostatek kapacit vyucujicich pro individuaini
praci s ohrozenymi zaky

= Rodice nevénuji vzdélavani déti dostatecny
prostor

=  Néktefi rodice nemaji kapacity pro podporu zaku
ve vyuce

=  Nedostupnost nékterych skolnich
i mimoskolnich aktivit nékterym zakim
z financnich divodu

=  Nedostatek prilezitosti k neformalnimu
vzdélavani

=  Nedostatecné prostory pro inkluzivni vzdélavani

=V nékterych pfipadech $patna spoluprace
s OSPOD

= Nedostatek prostoru pro specifické vzdélavani
a supervize pedagogt

posileni
neformalniho
vzdélavani
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= Obavy, nizkd motivace

, = Nezajem pedagogl o inkluzi . Jeni
pedagogickych pracovniki S G v o . Zvyseni
> A =  Maly zidjem pedagogli o profesionalni rozvoj odbornvch
v oblasti inkluzivniho \
g (DVPP) kompetenci
vzdelavani o Nedostatecnd metodickd podpora
a neuplatnovani vhodnych . p ’p s pedagogickych
, a informovanost pedagogickych pracovniki pracovnik
metod a forem vyuky . L NNy
L s v oblasti inkluzivniho vzdélavani v oblasti
=  Neuplatiovani specidlné- . e .
o, * Nedostate¢na kvalifikace pedagogti inkluzivniho
pedagogickych ptistupl . o e e r
v oblasti specidlniho vzdélavani, praci s détmi vzdélavani

k détem se specidlnimi

e . a zaky ze socidlné znevyhodnéného prostredi
vzdélavacimi potfebami

Priorita Ill Vznik strategické partnerské sité v oblasti inkluzivniho pfistupu a vzdélavani déti
a zakud ze socidlné znevyhodnéného prostredi

V rdmci Ostravy plsobi celd rada aktér(, ktefi se podileji na vzdélavani zakl ze socidlné vylou¢eného
prostfedi. Ne vidy vSak spolu tito aktéfi spolupracuji. V rdmci ptipravy SPSZ a jednani pracovnich skupin
MAP se v mnoha ohledech projevila potfeba promyslené koordinace vsech aktért vzdélavani.

Jednou z rovin je spoluprace NNO a skolskych zatizeni, kterou Ize dosahnout vétsi efektivity pfi podpore
Zaka, ale i rovnomérnéjsiho rozdéleni zatéZze mezi vice Skol. Dalsi rovinou je alespon ¢astecné sladéni
vychodisek hlavnich aktér( systému vzdélavani a nékterych lidskopravnich organizaci. Dale je potiebna
spoluprace pfi vétSim zapojovani rodi¢li do prace Skol. Podrobnéji je tfeba promyslet prechody déti
z predskolnich klubld do matefskych Skol. Zaroven je ucelné naplanovat zmény vzdélavaci soustavy, které
by bylo mozné v dlouhodobéjsim horizontu podpofit ze zdrojd EU a provazat sit zakladnich a stfednich
skol.

Priorita lll
=  Rezervy ve spolupracia
komunikaci mezi pedagogy 75

=  Neefektivné fungujici sit a MS a pracovniky neziskovych
spolupracujicich organizaci
organizaci =V nékterych pfipadech $patna

spoluprace s OSPOD

=  Absence metodiky pripadové
studie spoluprace s ohrozenym
zakem

= Nedostatek prostoru pro
koncepcni praci na rozvoji
vzdélavaci soustavy

= Nedostatek spoluprace mezi
Skolami, Skolskymi zafizenimi
a ostatnimi aktéry
spolupracujicimi na vzdélavani
véetné zfizovatele

=  Vznik strategické partnerské sité
v oblasti inkluzivniho vzdélavani
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Strategicka ¢ast

Soubor priorit a opatifeni na podporu inkluzivniho vzdélavani v rdmci mistni vzdélavaci soustavy
sméruje ke zvySeni kvality vzdélavani déti a zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Nejvétsi
pozornost je pfitom vénovana détem a zakam ze socialné znevyhodnéného prostredi.

Cilova skupina je ddle specifikovana:

= Détia Zaci socioekonomicky znevyhodnéni

= Détia Zaci pochdzejici z odlisSného kulturniho prostredi

= Déti a Zaci Zijici v socialné vylouéenych lokalitach

= Déti a Zaci ohroZeni socialnim vyloué¢enim

=  Déti a Zaci ohroZeni Skolnim nelspéchem

MPI se bude aktualné zabyvat kapacitou MS a ZS, budou sledovany dopady zavadéni inkluzivnich
aktivit na kapacitni moznosti zafizeni.

Harmonogram realizace MPI je stanoven na obdobi 1.9.2017 — 31.8.2019.

Indikatory plnéni jsou vyjmenovdny vidy u jednotlivych aktivit kazdého opatfeni. Hodnoty
jednotlivych indikatord budou pribéiné doplfiovany s ohledem na vyhlaseni vyzev, predloZeni
projektd jednotlivych Zadatel(, schvaleni a realizaci projekt( v pribéhu monitorovaného obdobi
MPI.

Vize
Rovny pfistup k predskolnimu a zakladnimu vzdélavani ve mésté Ostrava

Inkluze ve vzdélavani predstavuje v pfistupu Statutdrniho mésta Ostravy dlouhodoby proces
zkvalitiiovani uceni a zapojeni vSech déti a zakd do béznych skol v hlavnim vzdélavacim proudu.
Jde o ideal, o ktery jednotlivé Skoly postupné usiluji, ke kterému se neustale priblizuji, ktery neni
nikdy zcela dokoncen. Kazdy krok na cesté k inkluzi je vSak pozitivhim vzorem a obrazem pro dalsi
Skoly, pro celou spolecnost. Inkluze ma vyznam predevsim v dlouhodobém horizontu a ma
pozitivni dopad na prevenci fady negativnich jevd. Inkluzivni skola je krokem ke zdravi celé
spolecnosti.

Kazdé dité ma pravo na vzdélani bez ohledu na své specialni vzdélavaci potreby, které souvisi s
jeho zdravotnim stavem, se socialnim ¢i narodnostnim plvodem ¢i nadédnim, ma pravo se podilet
na vSech aktivitdch Skoly. Proto pro kazdého z nich bez rozdilu musi byt vytvoreny takové
podminky pro vzdélani, které umozni vSestranny rozvoj jejich osobnosti, navazani vrstevnickych
a kamaradskych vztahu a také zaclenéni do mimoskolnich ¢innosti.

Pro spole¢né vzdélavani je potfebna spoluprace a porozuméni v ose dité/7ak — pedagog — zakonny
zastupce, spoluprace pedagogli navzajem a spoluprace pedagogl se socialnimi sluzbami
a organizacemi, které se na vzdélavani podileji. Aby Skoly/Skolska zafizeni dostaly témto cilim,
musi mit pro svou ¢innost vytvofeno zazemi a podminky, do kterych patfi nejen pfijemné a
bezpecné prostfedi a materidlné technické vybaveni, ale také kvalifikovani, motivovani a
spokojeni pracovnici.

Jedna ze tii priorit MPI je zamérend na predskolni vzdélavani v materskych skolach a predskolnich
klubech, druha na vzdélavani ve stupni zakladniho vzdélavani. Posledni priorita je vénovana
procestiim spoluprace na pfipadové i koncepcni roviné.
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Specificky cil 1: Podpofit pfedskolni vzdélavani déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi

Predskolni vzdélavani je jednim z hlavnich predpokladld pro Uspésné zvladnuti predevsim
pocatecnich fazi primarniho vzdélavani, zejména pak u déti ohroZenych skolnim nelspéchem. Déti
ze socialné znevyhodnéného prostredi se vSak ve velké vétsiné predskolniho vzdélavani nedcastni
a nastupuji povinnou Skolni dochdzku zcela nepfipravené. Diky tomu se od samého zacatku
vzdélavani setkdvaji s nedspéchem a tento handicap jen obtizné vyrovnavaji a pozdéji pfi skolni
dochdazce se tento handicap prohlubuje.

Rodice téchto déti z nejrliznéjsich dlivodl nejsou motivovani détem predskolni vzdélavani zajistit
nebo s nimi v domacim prosttedi pracovat na zvySeni potfebnych kompetenci a dovednosti pro
budouci Skolni Uspésnost. V mnoha pripadech maji rodi¢e nizké vzdélani, Zziji v uzavrenych
komunitach v problematickych lokalitdch a schazi jim pozitivni vzory v oblasti vzdélavani
i zaméstnani. Dal$im divodem, pro¢ déti nenavitévuji béiné MS, je obava rodicd ze stietu
s neznamym prostredim a nizka motivace k tomu tyto bariéry pfekonavat.

Déti, které jsou znevyhodnéné prostiedim, ve kterém vyrlstaji, mivaji potize po nastupu do skoly.
Odbornici se shoduiji, Ze kvalitni predskolni pfiprava ma zcela zdsadni vyznam pro Uspéch Zaka ve
vzdélavacim procesu i pfi nasledujici volbé kariéry. Proto v Ostravé vénuji mateiské skoly,
neziskové organizace, romsti aktivisté a nadacni fondy tak velikou pozornost otazce, jak pfivést
zaky ze socidlné vylouceného prostredi do vzdélavaciho systému jesté pred zahdjenim Skolni
dochazky.

Jednim ze zdkladnich nastroja jsou predskolni kluby, které déti samy vzdélavaji, ale zaroven je
pfipravuji také na ucast v béziné materské Skole. Mezi aktéry panuje shoda, Ze spoluprace
predskolnich klub( a materskych Skol tvoti bezpecny most pro Uspésny vstup déti z lokalit do
vzdélavaciho systému.

Klicovym problémem jsou rovnéz nedostateéné odborné kapacity ve skolach, které by zajistovaly
individuadIni praci se znevyhodnénymi détmi a metodickd podpora pedagoglim v oblasti
inkluzivniho vzdélavani.

Opatreni 1.1: Podpofit predskolni pfipravu déti ze sociadlné vylouc¢eného prostredi
Popis krok(l k naplnéni:

1.1.1  Zfizeni a fungovani predskolnich center/klubl jako neformalniho vzdélavani pro déti se
socidlnim znevyhodnénim

Zfizeni novych center v lokalitdch s nedostatec¢nou kapacitou ¢i podpora stavajicich. Aktivity pro
déti budou probihat min. ¢tyfi dny v tydnu, a to v min. rozsahu 3 hodiny (tj. 180 minut) za den
mimo svatkl a prazdnin. Vrdmci center bude dochazet predevsim krozvoji prosocidlnich,
kognitivnich

a emocnich dovednosti u déti.

Indikator:
= Pocet fungujicich predskolnich center 5
= Pocet podporenych socialné znevyhodnénych déti v predskolnich centrech 50
Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: NNO
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Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund, dotaéni programy mésta

1.1.2  Zajisténi doprovazejiciho pracovnika NNO pro déti z vyloucené lokality v adaptacni fazi pfi

nastupu
do MS

Zprostfedkovani pozitivniho kontaktu détem a jejich rodi¢dm s prosttedim MS béiného typu,
komunikace s rodi¢em a pedagogem.

Indikator:
= 1 doprovazejici pracovnik z NNO/predskolni centrum, celkem 5
Typ: aktivita spoluprédce
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: NNO
Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund

1.1.3 Podpora komunikace s rodinou ditéte formou spole¢nych akci

Navazani kontaktu s rodinou ditéte v lokalité za pomoci pracovnikdli NNO, poradani spoleénych
besidek, dilen, workshopl apod. Spoluprace pedagogh MS s pracovniky NNO na programu,
stfidani mista realizace akce (MS, NNO).

Indikator:
= 3 spolecné akce/rok/predskolni centrum-MS, celkem 15 akci ro¢né
Typ: aktivita spoluprédce
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: NNO, skola
Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund, dotacni programy mésta

1.1.4 Rozvoj rodi¢ovskych kompetenci v pfedskolnim centru/klubu

Podpora a motivace rodi¢l k pozitivnimu uvédoméni si potfebnosti pfedskolniho vzdélavani pro
jejich déti. Zapojovani rodi¢li do realizace aktivit centra/klubu, pofadani rozvojovych setkani
a spoleénych akci pro rodice a déti, poradani vzdélavacich aktivit v oblasti rané péce, metodicka
prace rodicli s détmi, rozvoj rodi¢ovskych kompetenci.

Indikator:
= 2 spoleéné akce s rodici ro¢né/predskolni centrum
= 30 podporenych rodic¢l rocné
= 3 vzdélavaci aktivity v oblasti rané péce, rozvoj rodi¢ovskych kompetenci ro¢né/predskolni centrum,
celkem 15 akci ro¢né
Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: NNO
Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund, MPSV

1.1.5 Realizace vzdélavacich aktivit pro rodice

Vzdélavani v oblasti rané péce (besedy), metodicka prace rodic s jejich détmi.
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Indikator:

= 2 besedy s rodi¢i zamérenych na ranou péci rocné/predskolni centrum, celkem 10 akci rocné
= 30 podporenych rodic¢l rocné

Typ: aktivita NNO

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: NNO

Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund, MPSV

1.1.6 Poradenstvi a podpora rodidm pfi jednani se zastupci vzdélavacich instituci, socidlnich
a zdravotnich sluzeb

Poradenstvi rodinam v oblasti vzdélavani ditéte a podpora rodi¢iim pfi jednani se vzdélavacimi
a socialnimi sluzbami v pfirozeném prosttedi rodiny, pfiprava na zapis do MS, piip.ZS., individuaIni
prace s rodicem dle jeho potieb.

Indikator:

= 10 individudlnich kontakt( pracovnika NNO s rodi¢i ro¢né/ predskolni centrum
= 40 podporenych rodicl

Typ: aktivita NNO

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: NNO

Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund, MPSV

1.1.7 Aktivni vyhledavani a oslovovani rodin déti, které se predskolniho vzdélavani jesté neucastni

Terénni socialni pracovnici NNO dochazi do rodin ohroZenych socidalnim vylou¢enim, motivuji
rodice
k zapojovani déti do predskolniho vzdélavani

Indikator:
= 5 noveé ziskanych rodin s ditétem ro¢né/predskolni centrum, celkem 25 rodin ro¢né
Typ: aktivita spoluprace (NNO — MS)
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: NNO
Zdroj: ESIF - OP VVV

1.1.8 Persondlni podpora v MS (speciélni pedagog, psycholog, $kolni asistent, socidlni pedagog,
chlva)

Zajisténi odbornych pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli pro praci s détmi se SVP,
odborna pomoc pedagoglim, rodi¢iim

Indikator:

* 10 podplrnych personalnich opatieni — pedagogickych pracovnikdi v MS (moznost sdilenych
Uvazka)

* 10 podpdrnych persondlnich opatfeni — nepedagogickych pracovnikd MS (moZnost sdilenych
Uvazka)

Typ: aktivita skol

Termin: 2017 - 2019
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Odpovédnost: skola
Zdroj: ESIF - OP VWV

1.1.9 Realizace spoleénych aktivit MS a predskolnich center

Podpora spoluprace rodin, pedagogickych pracovnikd MS a NNO. Spole¢né akce MS a NNO
zamérené na spolupraci s rodi¢i déti ze znevyhodnéného prostiedi, individualni konzultace pro
rodi¢e déti pred nastupem do $koly, komunikace s MS formou spole¢nych motivaénich aktivit,
kterych se budou Ucastnit viechny déti (adaptacni dny, dny otevienych dvefi MS, predskolnich
center, spoleé¢né naviétévy MS a NNO, spoleéné kulturni nebo sportovni akce)

Indikator:

= Adaptacni dny 6x za $kolni rok/ predskolni centrum a MS

* Den otevfenych dvefi 1x ro¢né/ predikolni centrum a MS

= Spole¢né kulturni nebo sportovni akce 1x ro¢né/ predskolni centrum a M3
* 10 podpofenych déti roéné/ piedskolni centrum a M$

* 10 podpofenych rodi¢l roéné/ predskolni centrum a MS

Typ: aktivita spoluprédce

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: skola, NNO

Zdroj: ESIF - OP VVV, Roma Education Fund, Open Society Fund, dotacni programy mésta,
rozpocet mésta

1.1.10 Bezbariérovost a vybaveni matefskych skol technikou a pomuckami potfebnymi pro zajisténi
rovného pristupu ke vzdélavani

Rekonstrukce stavajicich prostor MS a vybaveni potfebnymi pomdckami pro inkluzivni vzdélavani.
Indikator:
= 5MS

Typ: infrastruktura

Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: Skola, zfizovatel
Zdroj: ESIF

Opatreni 1.2: Zvysit odborné kompetence pedagogickych pracovnikd v oblasti inkluzivniho
vzdélavani

Popis krok(l k naplnéni:

1.2.1 Realizace DVPP v oblasti inkluze

Podpora pedagogickych pracovnikii MS v oblasti zavadéni inkluzivniho piistupu ve Skole,
spoleéného vzdélavani vSech déti a prace s détmi s potfebou podplrnych opatfeni, rozvoj
proinkluzivnich kompetenci ped.pracovnik(i s ohledem predevsim na specifika déti ze socialné
odlisného prostredi.

Napft.:
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=  Qvérené metody podporujici inkluzivni vzdélavani (napf. Grunnlaget, KIKUS, Zacit spolu,
Metoda dobrého startu, FIE)

= Vzdélavani pedagogickych pracovnik( pro préci s détmi s potfebou podplrnych opatreni

= Zvyseni kompetenci pedagogickych pracovnikl v oblasti diagnostiky déti

= Vzdélavani pedagogickych pracovnikll v oblastech zdkladnich pregramotnosti (¢tenarska,
matematicka, polytechnika)

= Osobnostni rozvoj pracovnikl véetné syndromu vyhofeni

= Vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti specifik vzdélavani romskych déti véetné
komunikace
s rodicem

DVPP v rozsahu minimalné 16 h pro zapojeného pedagoga

Indikator:
= 86 podporenych osob — pracovnici ve vzdélavani (min. 1 ped.pracovnik/MS3)

Typ: aktivita skol

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: Skola

Zdroj: ESIF (pfedevsim Sablony), vlastni zdroje skol

1.2.2 Spole¢né vzdélavani MS, vyména zkudenosti mezi pedagogickymi pracovniky

Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe, podpora interniho mentoringu ¢i jiné formy kolegialni
podpory
v MS, vzajemné navitévy mezi MS

Indikator:

= 30 podporenych osob — pracovnikd ve vzdélavani formou interniho mentoringu ¢i jiné formy
kolegialni podpory

» 20 zrealizovanych vzajemnych navétév mezi MS

Typ: aktivita skol
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: Skola
Zdroj: ESIF

Specificky cil 2: Podpofit Skolni Uspésnost 2ak( ze socidlné znevyhodnéného prostredi
véetné rozsifeni nabidky neformalniho vzdélavani

Vyznamnou prioritou naseho vzdélavaciho systému je zajisténi rovnych pfilezitosti ke vzdélani bez
ohledu na druh postizeni & znevyhodnéni. Zaci ze socialné vylou¢eného prostiedi dlouhodobé
dosahuji horsich vysledki vzdélavani a opoustéji predcasné systém vzdélavani.

Pricinou problém, které si Zaci ze socialné vylouceného prostredi pfinasi do vzdélavaciho procesu
je zejména nedostatecnd jazykova kompetence, potize logopedického razu, neznalost nékterych
redlii bézné dostupnych ostatnim détem, nedostatecné podminky pro domdci prace, mala
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vrve

vrve

k dalsimu vzdélavani, a predevsim nedlvérou ve vztah mezi vzdélavanim a Uspéchem v kariére
a celkové kvalitou Zivota (velka ¢ast zakl ze socialné znevyhodnéného prostredi konci predéasné
Skolni dochazku po zéakladni skole). Disledkem toho se velmi podstatné zuzuje okruh pracovnich
prileZitosti, které se témto Zzakim v budoucnu oteviou. Na strané trhu prace je rovnéZ rada
prekazek v podobé nedostatku pracovnich mist pro nizkokvalifikované zaméstnance, v podobé
diskriminace Romu apod.

Dalsi pric¢inou ovliviujici kvalitu vyuku, potazmo samotny vzdélavaci proces, je tfidni klima. Rozdily
mezi zaky, viditelné znaky socialniho vylouceni, etnicita, chovani jednotlivcl, to vSechno jsou jevy,
které ohroZuji proces vyuky a maji zasadni dopad na Skolni Uspésnost zakd.

Tyto pfriciny, potize a prekazky s nimi spojené, je tfeba vcasné identifikovat, individualné s nimi
pracovat, edukovat pedagogy, rodice, pracovniky neziskovych organizaci k reseni vzniklych situaci.

Klicovym problémem ostravskych $kol je nedostatek odbornych kapacit a dalsich pfedpokladd pro
individualni pfistup k jejich potfebam. Relativné malé procento Zakd, ktefi jsou individualné
integrovani

nekoresponduje s poctem Zakl, ktefi jsou ohroZeni Skolnim nelspéchem. Deficitni je stav
asistentll pedagoga a Skolnich asistent(, neni dost kapacit pro doucovani, komunikaci s rodici,
individualni planovani, neni dostatek prostredk(l a kapacit na vzdélavani pedagogtl v této oblasti.

Dalsim problémem je nizké zapojeni rodi¢d socidlné znevyhodnénych zakl do procesu vzdélavani.
Rada rodi¢d, zejména ze socidlné vyloudenych lokalit, nekomunikuje dostate¢né se $kolami
a nezapojuje se do pripravy zakl na vyuku.

Prekazkou ve vyuce byvaji ¢asto projevy rizikového chovani, kterych skoly uvadéji celou rfadu. Patfi
mezi né navykové chovani, virtualni nadvykové chovani, Sikana, nesnasenlivost mezi skupinami
74k0 (zejména rasova), nabouravani vyuky a tfidnich kolektiv(. Skoly se neciti ptipravené na feseni
téchto problém{, které jim odcerpava kapacity.

Statutarni mésto Ostrava v soucasné dobé realizuje schvdleny projekt OP VVV Rozvoj rovného
pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava, reg.¢. CZ.02.3.61/0.0./0.0./15_007/0000212. Projekt
vzesel z jednani na platformé k pripravé SPSZ 2015-2018. Cilem projektu je zvySeni Uspésnosti déti
a zakl ohroZenych skolnim neulspéchem ve vzdélavani, zvlasté déti a zakl ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi, a zvyseni pfipravenosti skol na praci s témito
zaky.

Dil¢i aktivity projektu vedou k naplnéni MPI, dalsi vybrané kroky k naplnéni opatieni 2.1 a 2.2 pak
doplnuji cile a potfeby, které vzesly ze SWOT analyzy.

Opatreni 2.1: Podpofit Skolni Uspésnost zakl ze socidlné znevyhodnéného prostredi véetné
posileni neformalniho vzdélavani

Popis krokl k naplnéni:

2.1.1 Vznik a podpora $kolskych poradenskych pracovist
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Zajisténi odbornych pedagogickych pracovnikl pro praci sdétmi s potfebou podplrnych
opatreni (Skolni specidlni pedagog, skolni psycholog) - odbornd pomoc pedagoglim, zakim,
rodicim
Indikator:
= 41 podplrnych personalnich opatfeni ve skolach vramci schvaleného projektu mésta

Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava
= 10 dalsich podpurnych personalnich opatfeni (moznost sdilenych Gvazkd)

Typ: aktivita skol

Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: skola, zfizovatel
Zdroj: ESIF - OP VVV

2.1.2 Podpora specializované pedagogické prace ve Skolach

Podpora nepedagogickych odbornych pracovnik( ve skolach - pilotni ovéreni pozice koordinator
inkluze ve Skole, Skolni asistent, socidlni pedagog s cilem podpofit spolupraci rodiny a Skoly.

Indikator:

= 28 podplirnych personalnich opatieni ve skolach v ramci schvaleného projektu mésta Rozvoj
rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava
= 10 dalsich podpurnych personalnich opatfeni (moznost sdilenych Gvazk{)

Typ: aktivita skol

Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: Skola, zfizovatel
Zdroj: ESIF - OP VVV

2.1.3 Doucovani zakd v rodinach, v neformalnich klubech, skole

Vytipovani a doucovani zakd 1. a 2. stupné s cilem predchazet Skolnimu neuspéchu v ¢asové
dotaci min. 1h tydné. Doucovani provadi pedagogicky i nepedagogicky pracovnik.

Indikator:

= 100 podporenych zaku
Typ: aktivita skol
Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: Skola
Zdroj: ESIF - OP VWV

2.1.4 Kluby a krouzky na Skolach, ve skolskych zafizenich pro zdjmové vzdélavani

Kluby a krouzky na podporu gramotnosti v oblasti aktivniho obcanstvi a socidlniho rozvoje
v Casové dotaci min. 1h tydné.

Indikator:
= 50 podporenych zaku
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Typ: aktivita Skol a skolskych zafizeni
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: Skola
Zdroj: ESIF - OP VWV

2.1.5 Vzdélavaci aktivity pro zaky z rodin s nizSim socioekonomickym statusem o prazdninach

Zprostiedkovani vzdélavacich prileZitosti, které umozni Zakim vyuZit a rozvijet C¢tenarskou
a matematickou gramotnost i v pribéhu letnich mésicl. Spoluprace skoly a NNO v lokalité.

Indikator:

= 20 podporenych 7akl rocné

Typ: spoluprace

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: skola, NNO

Zdroj: ESIF - OP VVV, dotacni programy mésta

2.1.6  Aktivity kariérového poradenstvi

Aktivity zamérené na vybér profese s ohledem na zajmy zZakl i trh prace, navstévy u rlznych
zaméstnavatell a dalSi akce rozvijejici motivaci ke vzdélavani a volbé vhodného povolani (napf.
projektové dny na seznameni s profesemi, burzy prace ve skole)

Indikator:

= 60 podporenych zaku
Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: skola
Zdroj: ESIF - OP VVV, dotacni programy mésta

2.1.7 Bezbariérovost a vybaveni zakladnich Skol technikou a pomutckami potfebnymi pro
zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani

Rekonstrukce stdvajicich prostor ZS a vybaveni potiebnymi pomdckami pro inkluzivni vzdélavani.
Indikator:
= 10ZS

Typ: infrastruktura

Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: Skola, zfizovatel
Zdroj: ESIF
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Opatreni 2.2: Zvysit odborné kompetence pedagogickych pracovnik( v oblasti
inkluzivniho vzdélavani

Popis krokl k naplnéni:

2.2.1 Realizace DVPP v oblasti inkluze

Podpora pedagogickych pracovnikG ZS v oblasti zavadéni inkluzivniho pfistupu ve skole,
spoleéného vzdélavani vsech déti a prace s détmi s potfebou podplirnych opatfeni, rozvoj
proinkluzivnich kompetenci ped.pracovniki s ohledem predevsim na specifika déti ze socialné
odlisného prostredi.

Napft.:

=  Qvérené metody podporujici inkluzivni vzdélavani

= Zvysovani kvalifikace vybranych ucitelll pro praci s détmi s potfebou podplrnych opatreni v oblasti

prevence fe¢ovych vad, ADHD a ostatnimi typy spec. potieb
= Osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnik(i (véetné prevence syndromu vyhoreni)
=  Metody hodnoceni Zaki
=  Prdce s heterogenni skupinou
= QOtevrenost ucitelll véetné vedeni k praci se sociokulturnim kontextem

DVPP v rozsahu minimalné 16 h pro zapojeného pedagoga.

Indikator:

= 200 podporenych osob — pracovnici ve vzdélavani v rdmci schvaleného projektu mésta Rozvoj
rovného pristupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava

= 80 dalSich podporenych osob — pracovnici ve vzdélavani

Typ: aktivita skol

Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: skola, zfizovatel
Zdroj: ESIF, vlastni zdroje Skol

2.2.2 Spolecné vzdélavani skol, vvména zkusenosti mezi pedagogickymi pracovniky, vzajemné
navstévy

Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe, podpora interniho mentoringu ¢i jiné formy kolegialni

podpory
v Z§, vzdjemné néavitévy mezi Z8S.

Indikator:

= 40 podporenych osob — pracovnikl ve vzdélavani formou interniho mentoringu &i jiné formy
kolegialni podpory

» 20 zrealizovanych vzajemnych navitév mezi Z5

Typ: aktivita skol
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: Skola
Zdroj: ESIF
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Specificky cil 3: Vznik strategickeé sité v oblasti inkluzivniho pfistupu a vzdélavani déti
a zakl ze socialné znevyhodnéného prostredi ve mésté

V rdmci Ostravy pUsobi celd fada aktér(, ktefi se podileji na vzdélavani déti a zak( ze socidlné
vylouceného prostiedi. Ne vidy vSak spolu tito aktéfi spolupracuji. V rdmci ptipravy SPSZ,
individudIniho projektu mésta a jedndni pracovnich skupin MAP se v mnoha ohledech projevila
potfeba promyslené koordinace vSech aktérd vzdélavani, kterd se promitne do pfipravovanych
projektl. Vyznamnou roli zde hraje koordinace spolecnych aktivit ze strany ASZ.

Statutdrni mésto Ostrava v soucasné dobé realizuje schvaleny projekt OP VVV Rozvoj rovného
pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava, reg.c. CZ2.02.3.61/0.0./0.0./15_007/0000212. Projekt
vzesel z jednani na platformé k pripravé SPSZ 2015-2018. Cilem projektu je zvySeni Uspésnosti déti
a zaka ohrozenych skolnim neuspéchem ve vzdélavani, zvlasté déti a zakl ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi, a zvySeni pfipravenosti skol na praci s témito
Zaky.

Dil¢i aktivity projektu vedou k naplnéni MPI, dalsi vybrané kroky k naplnéni opatieni 3.1 pak
doplnuji cile a potreby, které vzesly ze SWOT analyzy.

Opatfeni 3.1: Realizace aktivit na podporu spoluprace vSech dotéenych subjektl v oblasti
inkluzivniho pfistupu za koordinacni podpory mésta a Agentury pro socidlni
zaclenovani

Popis krokl k naplnéni:

3.1.1. Semindre, debaty, osvétové aktivity, metodika, poradenstvi apod. o otdzce vzdélavani
v Uzemi

Zapojeni predstaviteli vsech Skol a skolskych zatizeni, zastupce zfizovatele skol a skolskych
zafizeni, zastupce pedagogt, rodice z majority i minority/socialné vylouceného prostredi, zastupce
zfizovatele Skol, zastupce neziskovych organizaci a zastupce socidlniho odboru mésta, zastupce
kraje atd.

Cilem je prosttednictvim semindr(, diskusi, osvétovych aktivit atd. hledat konsenzus na postupu
pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani v dané lokalité.

Indikator:
= 2 akce ro¢né
= 40 podporenych osob

Typ: aktivita spoluprdce

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: obec ve spolupraci s ASZ
Zdroj: ESIF

3.1.2 Realizace studijnich cest/staZi do zahraniéi (Evropa) s cilem sezndmit se s ovérenymi

postupy zarazeni déti a zakd se SVP do hlavniho vzdéldvaciho proudu
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Vyjezdové aktivity (tuzemské a zahranicni staze) zamérené na seznameni se s ovérenymi postupy
zafazovani déti se SVP do hlavniho vzdélavaciho proudu a vyuZit ziskané poznatky ve vlastni praxi.
Aktivita je uréena pro pedagogické pracovniky MS, ZS, osoby zastavajici réizné funkce ve vzdélavaci
politice a vzdélavani (napf. koordindtor projektu za obec, zastupce Skolského, socidlniho odboru
obce, zastupce vedeni MS, ZS, Fadovy pedagog, pracovnik zabyvaijici se inkluzi - nap¥. koordinator
inkluze, romsky koordinator za obec, kraj).

Indikator:
= 20 podporenych osob

Typ: aktivita spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: obec
Zdroj: ESIF

3.1.3 Podpora skol z pozice koordinatora inkluze pro obec

Zfizeni pozice koordindtora inkluze pro obec. Jedna se o koordinacni ¢innost, koordinator sleduje
déni na skolach, zjistuje potreby skol, tyto informace shromaZduje a predava dalsim aktérdm ve
vzdélavani. Pravidelné komunikuje se zdstupci obce, zejména se skolskym a socialnim odborem.
Navrhuje nova zlepseni v ramci vzdélavaci politiky apod., vyhodnocuje MPI.

Indikator:
= 1,0 uvazek koordindtora inkluze pro obec

Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: obec
Zdroj: ESIF

3.1.4 Podpora skol z pozice metodika asistentll pedagoga a skolnich asistentll pro obec

Ztizeni funkce metodika asistentl pro obec. Metodik poskytuje podporu asistentim pedagoga a
Skolnim asistentiim, poskytuje metodické vedeni v oblasti jejich prace, doporucuje riizna skoleni,
dalsi moZnosti rozvoje apod.

Indikator:
= 1,0 uvazek metodika asistentl pro obec

Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: obec
Zdroj: ESIF

3.1.5 Metodicka podpora skol

Metodicka podpora skoldam a skolskym zafizenim v oblasti inkluzivniho pfistupu ze strany zfizovatele.

Indikator:
= 2 metodicka setkani ro¢né

33



= 20 podporenych pracovnikd ve vzdélavani

Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
Odpovédnost: obec
Zdroj: ESIF

3.1.6 Spoluprdce MS s daldimi institucemi, které se zamé&fuji na vychovu a péé&i o déti
predskolniho véku

Podpora spoluprace rodin, pedagogickych pracovnikd MS, socidlnich a zdravotnich sluzeb a NNO.

Realizace spolecnych akci, seminard, navazani spoluprace s dalSimi organizacemi (spolecné

workshopy, besedy, kulaté stoly zaméfené na poskytovéni informaci o vzdélavacim systému CR,

moZnosti a dodateéné vzdéldvaci pfileZitosti za Ucasti zastupcd NNO, MS, OSPOD, zdravotnich

sluZeb, zfizovatele MS a dalgich)

Indikator:

= 1 kulaty stll roéné vsech aktérd navazané spoluprace
= 2 spole¢né workshopy rocné s tématem, které vzejde z pribézné diskuze s aktéry

Typ: aktivita spoluprdce

Termin: 2017 - 2019

Odpovédnost: NNO, zfizovatel, ASZ

Zdroj: ESIF - OP VVV, dotacni programy mésta

3.1.7 Rozvoj spoluprace rodiny, pedagogickych pracovnikl, socidlnich a zdravotnich sluzeb
ve vzdélavani

Podpora spoluprace rodiny, pedagogickych pracovnik( ZS, socidlnich a zdravotnich sluzeb a NNO.
Spolecné workshopy, besedy, kulaté stoly zamérené na poskytovani informaci o vzdélavacim
systému CR, moznosti a dodateéné vzdéldvaci ptilefitosti za Géasti zastupcd NNO, MS, OSPOD,
zdravotnich sluzeb, zfizovatele ZS a dalSich. Osvétova &innost pro rodice (pfima prace s rodici),
podpora rodi¢l pri jednani s pedagogickymi pracovniky, socidlnimi a zdravotnimi sluzbami.

Indikator:

= workshopy pro rodice zak( o vyznamu vzdélavani (s dlirazem na eliminaci rizika pfedcasného
odchodu ze vzdélavani a uplatitelnost na trhu prace) - min. 1x za 3 mésice v ramci v ramci
schvaleného projektu mésta Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava

= informacni setkani k realizovanym proinkluzivnim opatfenim na skole a jejich vyznamu pro
vSechny rodice - min. 1x za 3 mésice v ramci v rdmci schvdleného projektu mésta Rozvoj
rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava

= individudIni podpora rodicl pfi jednani s pedagog. pracovniky, socialnimi sluzbami a dalsimi
subjekty relevantnimi pro fesSeni konkrétnich pripadl selhdvajicich Zak( (pripadové
konference a navazujici jednani) — prlbéiné v mésice v ramci schvaleného projektu mésta
Rozvoj rovného ptistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava

= 1 kulaty stll roéné vsech aktérl navazané spoluprace

Typ: spoluprace
Termin: 2017 - 2019
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Odpovédnost: NNO, zfizovatel, ASZ
Zdroj: ESIF - OP VVV, dotacni programy mésta

Implementacni cast

Pfiprava MPI byla na drovni Statutarniho mésta Ostravy konzultovana s vedouci Odboru Skolstvi
a sportu, probihala pod metodickym vedenim lokalniho konzultanta ASZ. S dokumentem byly
seznameny pracovni skupiny MAP a pracovni skupiny zfizené pfi SPSZ véetné fidiciho vyboru. Po
pfipominkach byla dokoncena findlni verze, kterd prosla schvalenim fidiciho vyboru SPSZ,
konecnému posouzeni ASZ a schvalenim Radou mésta Ostravy.

Organizacéni schéma fizeni implementace MPI:
1. Odbor skolstvi a sportu ve spolupraci s ASZ
2. Pracovni skupiny SPSZ
3. Pracovni skupiny MAP
Identifikace rizik v€etné popisu jejich eliminace
1. Nedostatek financ¢nich prostfedkl na realizaci aktivit MPI
Opatfeni: zapojeni do vyhlasenych a planovanych vyzev v ramci ESIF
Odpovédnost: Odbor skolstvi a sportu ve spolupraci s ASZ
2. Malé zapojeni kol do projekt(i zjednodudeného vykazovani OP VVV (Sablony) z diivodu obav
z administrace
Opatreni: pomoc Skoldm ze strany MAP a Odboru Skolstvi a sportu pfi zpracovani Zadosti
Odpovédnost: Odbor skolstvi a sportu
3. Malé zapojeni neziskovych organizaci do projektt IPo OP VVV z dlivodu obav z velké
administrace a opozdénych financnich zaloh (nutnost kryt z vlastnich prostredku)
Opatreni: osvéta NNO, metodicka pomoc ze strany Odboru sSkolstvi pfi zpracovani Zadosti
Odpovédnost: Odbor Skolstvi a sportu ve spolupraci s ASZ
4. Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci aktivit projektli mésta Ostravy
Opatreni: spoluprace mésta se studenty Ostravské univerzity, ufadem prace
Odpovédnost: Odbor skolstvi a sportu

Popis realizace partnerské spoluprace

Na prvni urovni koordinace byla konstituovana pracovni skupina na drovni statutdrniho mésta.
Tato skupina vznikla na zakladé podpisu Memoranda mezi SMO a ASZ, a to na pocatku vzniku
lokalniho partnerstvi.

Vzhledem k velikosti mésta a mnoZstvi subjektl v oblasti vzdélavani byly na zakladé jednani se
zastupci z jednotlivych méstskych obvod( v pribéhu roku ustanoveny pracovni skupiny na Urovni
rozsifenych (spadovych) méstskych obvodu (pro oblast | - Moravské Ostravy, Il - Slezské Ostravy,
Il - Ostravy-Jihu a IV - Poruby , tedy 4). Do téchto skupin byli nominovani zastupci jmenovanych
a okolnich méstskych obvodU (zastupci vedeni radnic, odboru skolstvi) a také reditelé Skol a Skolek
z téchto obvodd, zastupci neziskovych organizaci, pracovnici OSPOD. Do téchto pracovnich skupin
jsou zapojeni zastupci vSech méstskych obvod(, které zfizuji na svém uUzemi zakladni sSkolu.
Zastupci mensich méstskych obvod (tj. vSech ostatnich mimo 4 v tomto odstavci vyjmenovanych)
jsou podle spadovosti prifazeni k jednomu z velkych obvodd.

Dalsi stupen koordinace aktérl bude predstavovat konkrétni spolupraci jednotlivych aktérd na
urovni materskych a zakladnich skol ve spolupraci s rodici, OSPOD, pedagogicko-psychologickymi
poradnami, neziskovymi organizacemi. Cilem koordinace na vice stupnich je vytvoreni systému,
kde bude dochazet k prenosu informaci, dobrych praxi, ale i potencialnich problémU a namétl k
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reSeni mezi vSemi zainteresovanymi subjekty. DalSim cilem koordinace je koordinovat pfistup
k inkluzivnimu vzdélavani na Uzemi SMO tak, abych nedochdzelo k prekryvani projektd, nebo
naopak k tomu, Ze néktera skola nebude principy inkluze zasaZena vibec.

Pracovni skupiny jsou koncipovany tak, aby se v nich sesli zastupci nejen Uzemné, ale i profesné
zainteresovanych. Tj. kromé zfizovatel( a feditel materskych a zdkladnich Skol také zastupci
socidlnich sluZeb, které pusobi ve vylouc¢enych lokalitach, zastupci OSPOD apod.

Za dalsi uroven koordinace pfistupu k inkluzivnimu vzdélavani povazujeme spoluprdci v ramci
MAP ORP Ostrava. Jednou z povinnych, a tedy v ramci MAP neopomenutelnych priorit je ,inkluze
ve vzdélavani“. RovnéZ pracovni skupina predskolni vzdélavani se zabyva tématem inkluzivniho
vzdélavani v rdmci mésta.

Monitorovani a hodnoceni plnéni MPI

Evaluace a monitorovani MPI bude probihat 1x ro¢né. Podklady pro ro¢ni evaluaci planu bude
zastupce Statutarniho mésta Ostravy (koordinator inkluze pro obec) shromazdovat od
relevantnich subjektl zapojenych do realizace MPI pribézné (min. 1 krat za 6 mésicd
dotaznikovym Setfenim).

Koordindtor inkluze bude pravidelné informovat vedeni PS Vzdélavani a ostatni aktéry KPSVL
o prubéznych i celkovych roénich vysledcich evaluace MPI.

Odpovédny subjekt:
Odbor skolstvi a sportu ve spolupréci s ASZ, shromazdovani dat — koordinator inkluze pro obec
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